Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

o We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPELNOSPRAWNYM "KROK ZA KROKIEM" W
1. Nazwa organizacji ZAMOSCIU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat M. ZAMOSC
kontaktowe
Gmina M. ZAMOSC Ulica PEOWIAKOW Nr domu 6A Nr lokalu
Miejscowosé ZAMOSC Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOSC Nr telefonu 84-627-14-38
Nr faksu 84-627-14-38 E-mail biuro@spdn.pl Strona www www.spdn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2001-11-12
4, Da.ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-04
publicznego
5. Numer REGON 00605743200000 6. Numer KRS 0000057364
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maria Krél Przewodniczgca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Lucyna tukomska Sekretarz Zarzadu TAK
jonej Inych cztonkd dzaj
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Ma{gorzata Pogu dz - Kusiak |Skarbnik Zarza du TAK
Kamil Kabasirski Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Cebula Cztonek Zarzadu TAK
Imigi isk Funkcj i KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i e ikl Wglsany do
Maria Bubitek Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
etnionej h czt li lub
;':a :z'f::g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Henats Pozkoes Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Bozena Bielak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

Misja Stowarzyszenia jest wspieranie we wszystkich dziedzinach zycia
0s6b z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin, aby umozliwi¢ im petne
uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin, tworzenia warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, umozliwienia wieloptaszczyznowych form
edukacji, rehabilitacji prowadzacej do petnej ich aktywnosci zyciowe)j,
zawodowej, spotecznej i obywatelskiej.

Realizacja Celéw zostata opisana w punkcie 10.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celdw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

- Organizowanie i prowadzenie réznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli szkét, placéwek oswiatowych, podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ lecznicza, z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej
i zawodowej i innych.

- Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym Zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posérednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

- Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdw administracji
publicznej oraz ze $rodkéw wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia;

- Nawiazywanie wspotpracy i wspdtdziatanie ze srodowiskami naukowymi,
biznesem, instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy
osobom z niepetnosprawnoscig i ich rodzinom;

- Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
miodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych;

- Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

- Dziatania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sbb;

- Dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- Dziatalno$¢ charytatywng;

- Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

- Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

- Dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

- Dziatania z zakresu wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

- Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

- Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

- Dziatania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego;

- Upowszechnianie i ochrong wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwdj
demokracji;

- Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspétpracy miedzy spoteczefnstwami;

- Promocje i organizacje wolontariatu;

- Gromadzenie érodkdéw finansowych i materialnych na realizacje celéw
Stowarzyszenia;

- Sprzedaz towardw lub ustug wytworzonych lub $wiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, w
szczegdlnosci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0s6b z niepetnosprawnoscig — tylko w formie dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego;

- Inng dziatalno$é korzystna dla realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Dziatalnosé placowek

1.1. Zesp6t Niepublicznych Szkét Specjalnych , Krok za krokiem” w Zamosciu

W sktad Zespotu wchodza nastepujace placéwki ksztatcenia specjalnego (stan na dzieri 31.12.2025r):

1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne , Krok za krokiem” w Zamosciu - dla dzieci z niepetnosprawnoscia ruchowg, w
tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera oraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami;

2. Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna , Krok za krokiem” w Zamosciu - dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
ruchowg, w tym z afazjg oraz dla ucznidw ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami;

3. Niepubliczna Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy ,Krok za krokiem” w Zamosciu — ponadpodstawowa trzyletnia
szkota specjalna przysposabiajaca do pracy dla uczniéw z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Zespot Szkét , Krok za krokiem” realizuje nastepujace zadania:

1. Zadania w zakresie ksztatcenia.

2. Zadania w zakresie wychowania.

3. Zadania w zakresie rehabilitacji i terapii. W zakresie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji i terapii Zespot scisle
wspétpracuje z NZOZ Oérodkiem Rehabilitacyjno - Terapeutycznym dla Dzieci Niepetnosprawnych w Zamosciu,

4. Zadania w zakresie opieki i pomocy wychowankom/uczniom i wsparcia ich rodzin.

0d 1 stycznia 2025 r. do 31 sierpnia 2025 r. do Zespotu Szkét ,Krok za krokiem” uczeszczato tacznie od 150
wychowankéw/ucznidw w tym 10 wychowankéw/uczniéw uchodzcéw z Ukrainy (stan na 31.01.2025r.) do 150
wychowankéw/uczniéw w tym 10 wychowankdéw /uczniéw uchodzcédw z Ukrainy (stan na 31.08.2025r.). W tym okresie w
Zespole Szkét , Krok za krokiem” funkcjonowaty 33 oddziaty terapeutycznych: 4 w przedszkolu, 23 w szkole podstawowej (w
tym 14 oddziatéw I-VIIl i 9 zespotéw rewalidacyjno-wychowawczych) i 6 w szkole przysposabiajacej do pracy. Poza tym w
ramach Niepublicznego Przedszkola Specjalnego organizowane byty indywidualne zajecia wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

Od dnia 1 wrzeénia do 31 grudnia 2025 r. do Zespotu Szkét ,Krok za krokiem” w Zamosciu uczeszczato facznie od 139
wychowankéw/uczestnikéw zajeé/ucznidéw w tym 9 wychowankéw/ uczestnikdw zajeé/uczniéw uchodzcéw z Ukrainy (stan na
30.09.2025 r.) do 140 wychowankéw//uczestnikdw zajeé/ucznidw w tym 9 wychowankdw/uczestnikéw zajeé/ucznidw
uchodicéw z Ukrainy (stan na 31.12.2025r.). W tym okresie w Zespole Szkét , Krok za krokiem” funkcjonowato tacznie 36
oddziatéw terapeutycznych, w tym: w przedszkolu 7 oddziatéw, w szkole podstawowej 23 oddziaty (13 oddziatéw klasowych I-
VIII, 10 zespotéw rewalidacyjno- wychowawczych), w szkole przysposabiajacej do pracy 6 oddziatow.

Na dzieri 31 grudnia 2025r. stan wychowankéw/uczestnikéw zajeé/ucznidw Zespotu Szkét ,Krok za krokiem” wynosit:
e w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym , Krok za krokiem” w Zamosciu - 22 wychowankéw w siedmiu oddziatach plus 32
wychowankéw (w tym 1 wychowanek uchodZca z Ukrainy) w ramach indywidualnych zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju,
e w Niepublicznej Szkole Podstawowej ,Krok za krokiem” w Zamo$ciu - 68 uczniéw (w tym 8 uczniéw/uczestnikéw zajec
uchodicéw z Ukrainy) w tym:

- 41 ucznidw (w tym 5 ucznidéw uchodzcéw z Ukrainy) w oddziatach I-VIII

- 27 uczestnikdéw zajeé (w tym 3 uczestnikéw zaje¢ uchodZcow z Ukrainy) w zespotach rewalidacyjno-wychowawczych,
» w Niepublicznej Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy ,Krok za krokiem” w Zamosciu — 18 ucznidw.

W Zespole Szkét ,,Krok za krokiem” organizowane byty zajecia:

@ edukacyjne,

@ rehabilitacyjne (indywidualne i grupowe),

opiekuniczo - wychowawcze,

@ indywidualne lub grupowe zajecia rewalidacyjne,

specjalistyczne, logopedyczne, korekcyjne i inne wg potrzeb,

& profilaktyczne,

pozalekcyjne, uwzgledniajace zainteresowania i predyspozycje uczniéw.

1.2. Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ)

Na dzien 31.12.2025 WTZ liczyt 57 uczestnikdw, 11 pracowni, zatrudniat 22 pracownikéw na 19.
Struktura uczestnikow:

45 mieszkafcdw Miasta Zamosé
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11 mieszkaricOw Powiatu Zamojskiego

1 mieszkaniec Powiatu Bitgorajskiego

@ 14 os6b posiadato umiarkowany stopieri niepetnosprawnosci, w tym 6 oséb niepetnosprawnos¢ sprzgzong
43 0s6b posiadato znaczny stopieri niepetnosprawnosci, w tym 25 0séb niepetnosprawnos¢ sprzgzona.

30 uczestnikéw w wieku 21 - 30 lat

20 uczestnikéw w wieku 31 - 40 lat

7 uczestnikdw powyzej 40 lat

W roku 2025:

2 uczestnikéw opuscito WTZ 2 powodu znalezienia zatrudnienia (osoby utrzymuja zatrudnienie do dnia dzisiejszego.)
Zrealizowano 2 wyjazdy studyjne do Hiszpanii (Barcelona, Santander) dla 9 uczestnikéw WTZ .

podpisano porozumienia partnerskie w zakresie organizacji bezptatnych praktyk zawodowych dla uczestnikéw WTZ z
2instytucjami i przedsiebiorcami,

24 osoby odbyto praktyki zewnetrzne m.in. na stanowiskach: pomocnik gastronomii, pomocnik pracownika
administracyjnego, sprzgtaczka, pomoc pracownika gospodarczego, pomoc bibliotekarza/.

1.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy , Krok dalej” w Biatobrzegach

W roku 2025 r. pracownicy Domu prowadzili proces terapii i wsparcia aktywizujacego z uczestnikami Domu -
osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng, w tym 7 niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Na koniec grudnia 2025 roku w Domu uczestniczyty 33 osoby niepetnosprawne, w tym 4 z niepetnosprawnoscig intelektualna,
29 uczestnikow z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi z gmin powiatu zamojskiego ziemskiego i m. Zamosc.

W SDS dziatato 5 pracowni:

ruchu i rehabilitacji

komputerowa, audiowizualna i rozwoju komunikacji alternatywnej
porzadkowa

arteterapii i pracy tworczej

gospodarstwa domowego

W 2025 r. pozyskano érodki z budzetu wojewody z dotacji celowej na zakupy inwestycyjne, z ktérej to zamontowano platforme
schodowg i podnosnik sufitowy.

1.4. Park w Bondyrzu

Park Terapeutyczno-Rekreacyjny w Bondyrzu powstat w 2007 roku i jest miejscem wakacyjnego, aktywnego odpoczynku dla
0s6b z niepetnosprawnoéciami, na wzér obozéw harcerskich. Teren o powierzchni 2,64ha, potozony jest w otulinie
Roztoczanskiego Parku Narodowego. Stowarzyszenie zaadaptowato teren dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a takze
wyposazato go w odpowiednie obiekty i urzadzenia. Park sukcesywnie wzbogaca sig o kolejny element infrastruktury oraz nowe
nasadzenia. Corocznie stuzy on réwniez organizacji zmagar sportowych, wydarzen kulturalnych oraz spotkan integracyjnych -
13 czerwca 2025 roku w Parku Terapeutyczno — Rekreacyjnym w Bondyrzu odbyta sie impreza pod nazwg ,Dzier Rodziny”.

W roku 2025 w Bondyrzu udostepniono zaplecze Parku asystentom, ktérzy organizowali tam indywidualne pobyty OzN w
ramach Projektu , Opieka Wytchnieniowa dla Rodzin i Opiekunéw Oséb z Niepetnosprawnoscig edycja 2025”.

1.5 NZOZ Oérodek Rehabilitacyjno - Terapeutyczny dla dzieci Niepetnosprawnych w Zamosciu

W ramach Osrodka funkcjonujg:

1. Oddziat Terapii Dziennej - $wiadczacy zintegrowane ustugi rehabilitacyjno-edukacyjno-opiekuricze;

2. Poradnia Rehabilitacyjna - $wiadczaca ustugi z zakresu specjalistycznej diagnostyki, poradnictwa i opieki lekarskiej dla ogotu
pacjentéw oraz wczesnej interwencji dla dzieci z zaburzeniami neurorozwojowymi;

3. Zaktad Fizjoterapii.

1. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym.

W tym zakresie ze $wiadczen skorzystato 176 pacjentéw, w tym ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci 48. tacznie
wypracowano 23 188 osobodni.

2. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna.

tacznie przyjeto 717 pacjentdw, w tym ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci 19.

3. Fizjoterapia ambulatoryjna.

W ciggu roku przyjeto 1075 pacjentdw. tacznie wykonano 41 317 porad.

Wszystkie éwiadczenia opieki zdrowotnej udzielane sa bezptatnie w oparciu o kontrakt zawarty z Lubelskim Oddziatem
Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia.

1.6 NZOZ Oérodek Rehabilitacji i Terapii dla Dzieci Niepetnosprawnych w Bitgoraju
Celem dziatalnoéci Oérodka jest udzielanie $wiadczen z zakresu: kompleksowej rehabilitacji specjalistycznych, Swiadczen
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zdrowotnych, diagnostyki i opieki medycznej, rehabilitacji leczniczej, zawodowej i spotecznej, diagnozy i terapii psychologicznej,
logopedycznej, pedagogicznej oraz zajeciowej, opieki i pielegnacji stuzacych przywracaniu i poprawie stanu zdrowia,
wspotorganizacja ksztatcenia i wychowania oraz inne dziatania wynikajace z procesu leczenia i kompleksowej rehabilitacii dla
0s6b z niepetnosprawnoscia.
W ramach wypracowanego kontraktu z NFZ ogétem $wiadczen udzielono 884 pacjentom, w tym 519 dzieciom i 365 osobom
petnoletnim.
Swiadczenia realizowane byty w szeéciu zakresach:
I. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w oérodku/oddziale dziennym.

W tym zakresie $wiadczeniami objetych byto 188 pacjentéw. tacznie wypracowano 7470 osobodni (676676 pkt.).

Il. Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym ze znacznym stopniem

niepetnosprawnosci.
W tym zakresie $wiadczen udzielono 10 petnoletnim pacjentom, z ktérymi wypracowano 1016 osobodni (100584 pkt.)

IIl. Fizjoterapia ambulatoryjna.
W ciggu roku przyjeto 458 pacjentéw. Grupe ta stanowito 273 dzieci, u ktérych wykonano
13366 ustug (181490,89 pkt.) oraz 185 osoby doroste, u ktérych wykonano 15776 ustug
(73033,40pkt.). tacznie wykonano 29142 ustugi (254524,29pkt.).

IV. Fizjoterapia ambulatoryjna dla os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.
W tym zakresie udzielono $wiadczeri 19 pacjentom petnoletnim, u ktérych wykonano3014
ustug (24481,33pkt.).

V. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna.
tacznie przyjeto 279 pacjentéw, ktérym udzielono 406 porad(12180 pkt).
Grupe tg stanowito 146 dzieci, ktérym udzielono 231 porad (6930 pkt.), oraz 133 osoby
doroste, ktérym udzielono 175 porad (5250 pkt.).

VI. Lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna dla os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

W tym zakresie 53 pacjentom udzielono 83 porad (2490 pkt). Grupe tg stanowity 52 osoby petnoletnie, ktérym udzielono 82
porad (2460 pkt.) oraz jeden pacjent niepetnoletni (1 porada, 30 pkt.).
Ogétem w ciagu roku w placéwce zatrudnionych byto 19 pracownikéw etatowych, co w przeliczeniu na petne etaty wyniosto
12, 57 etatu. Ponadto ustugi w ramach wiasnej dziatalnosci gospodarczej $wiadczyt jeden lekarz ze specjalizacjg Il stopnia z
rehabilitacji medycznej i z pediatrii. Na umowy zlecenia w ciggu roku zatrudnionych byto 6 zleceniobiorcéw.

2. Projekty

2.1. Pomoc UchodZcom z Ukrainy

Stowarzyszenie w roku 2025 kontynuowano pomoc UchodZcom z Ukrainy. Otrzymali oni miejsce docelowego pobytu w 2
miniosiedlach kontenerowych w Biatobrzegach i Bondyrzu, uwzgledniajace ich potrzeby dtugoterminowe, w tym w zakresie
zamieszkania i wyzywienia, niezbednej dla nich terapii, rehabilitacji i opieki. Udzielona byta im profesjonalna pomoc
psychologiczna, fizjoterapeutyczna, asystencka, wsparcie spoteczne i adaptacyjne, pomoc pielggniarska. Podniesiono poziom
ich wiedzy na temat przystugujacych ich praw i dostepu do niezbednych ustug publicznych na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
Otrzymali pomoc w kontaktach z urzedami oraz innymi instytucjami kluczowymi do funkcjonowania i uzyskania odpowiednich
orzeczeri. Zwiekszono ich kompetencje jezykowe, 1 osoba utrzymata prace w naszych placéwkach. Otrzymali tez pomoc w
integracji w spotecznosciach lokalnych. Zorganizowany zostat im réwniez transport oraz zapewniona edukacja w Zespole
Niepublicznych Szkét Specjalnych ,Krok za krokiem”. Uzyskano ze $rodkéw z PFRON wsparcie finansowe na pobyty krdtko i
dtugoterminowe niepetnosprawnych uchodzcéw.

Zrealizowano projekty dotyczace pomocy UA:

1. pobyty krétkoterminowe w roku 2025:

- tgcznie 2 Uchodzcéw z Ukrainy, w tym:

- 1 osoba z niepetnosprawnoécia,

- 1 osoba towarzyszaca,

2. pobyty dtugoterminowe w roku 2025:

- tgcznie 12 oséb z czego

- 6 0s6b to osoby z niepetnosprawnosciami oraz

- 6 0séb towarzyszacych.

2.2. ZAMOJSKI SYSTEM - PRZEZ WSPARCIE DO NIEZALEZNOSC! — projekt dofinansowany ze $rodkéw PFRON - realizacja dziatar
w roku 2025 (01.01.2025-31.03.2025)

Byt to projekt wieloletni i realizowany byt wspéinie z Partnerem. Wsparcia dotyczace dziatari w Stowarzyszeniu obejmowaty
realizacje dziatari polegajacych na zwigkszeniu i rozwoju samodzielno$ci 0séb z niepetnosprawnoscia gtdwnie sprzezong (t].
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nabywanie, podtrzymywanie i rozwijanie mozliwego do osiagniecia poziomu samodzielnosci osobistej) i niezaleznosci
spotecznej. Realizacja projektu w odbywata si¢ w 5 placowkach Wnioskodawcéw i w Srodowisku lokalnym Beneficjentéw.
Zamojski system wsparcia byt zindywidualizowany do potrzeb Beneficjentéw dla ktérych dokonano wyboru réznorakich form
wsparcia w formie indywidualnej oraz w formie grupowej.

W projekcie w okresie sprawozdawczym uczestniczyto 249 Beneficjentow.

Zrealizowano 30 494 godzin wsparcia.

2.3. KROK ZA KROKIEM DO SAMODZIELNOSCI | NIEZALEZNOSCI — projekt dofinansowany ze $rodkéw PFRON — realizacja dziatanh
w roku 2025 (01.04.2025 - 31.12.2025)

Jest to projekt wieloletni i jego realizacja w okresie sprawozdawczym obejmowat realizacjg dziatari polegajacych na wspieraniu
aktywnosci 0séb z grupy podwaéjnie lub potrdjnie dyskryminowanej z racji ciezkosci dysfunkcji (osoby ze sprzgzonag
niepetnosprawnoscia), miejsca zamieszkania (tereny wiejskie) i nierzadko trudnej sytuacji ekonomicznej, z ub6stwem wiacznie.
Proponowany w Projekcie system zapewniat wczesne, ciagte, kompleksowe i dostepne aktywizujace wsparcie osobom z
niepetnosprawnoéciami, w tym m.in. treningi samodzielnosci i treningi mieszkalnictwa oraz zwigzane z nim odcigzenie i
poprawe jakosci zycia rodzin w 3 placéwkach i poza placéwkami (9 form wsparcia+ wsparcie w zakresie transportu)
Whioskodawcy w Zamodciu i Biatobrzegach. Wsparcie byto zindywidualizowane do potrzeb Beneficjentéw dla ktérych
dokonano wyboru réznorakich form wsparcia w formie indywidualnej oraz w formie grupowej.

W projekcie w okresie sprawozdawczym uczestniczyto 192 beneficjentéw.
Zrealizowano 54 758 godzin wsparcia.

2.4, Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscig

W 2025 roku Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za krokiem" w Zamosciu zrealizowato Program
resortowy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia" dla Organizacji
Pozarzgdowych — edycja 2025.

W ramach Programu wsparciem w formie asystencji osobistej objeto facznie 110 os6b z niepetnosprawnosciami, w podziale na
nastepujgce grupy:

e 67 0s6b dorostych z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci ze sprzgzeniem (w tym orzeczenia réwnowazne) -
najwieksza grupa uczestnikéw, obejmujgca przede wszystkim osoby z mézgowym porazeniem dziecigcym i ztozonymi
dysfunkcjami ruchowymi oraz komunikacyjnymi,

« 23 osoby doroste z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia rownowazne),

« 3 osoby doroste z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnoéci ze sprzgzeniem (w tym orzeczenia
réwnowazne),

* 4 osoby doroste z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia réownowazine),

e 13 dzieci w wieku od ukoriczenia 2 do ukoriczenia 16 roku zycia, posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci ze
wskazaniami koniecznosci statej opieki lub pomocy innej osoby oraz statego wspétudziatu opiekuna w procesie leczenia,
rehabilitacji i edukacji.

tacznie zrealizowano 34 381 godzin ustug asystenckich przy zaangazowaniu 115 asystentow osobistych. Zdecydowang
wiekszo$¢ uczestnikéw — 95,65% — stanowity osoby wymagajgce wysokiego poziomu wsparcia, co znaczaco przekracza
wymagane przez Program minimum 50%.

Ustugi asystenckie obejmowaty wsparcie w czynnosciach samoobstugowych, pomoc

W przemieszczaniu sie (w tym transportem asystenta, szczegdlnie dla uczestnikéw z obszaréw wiejskich), asystowanie podczas
zatatwiania spraw urzedowych i zakupéw, wsparcie

w komunikacji z otoczeniem — w tym dla co najmniej 15% uczestnikéw korzystajacych

z alternatywnych metod komunikacji — oraz towarzyszenie podczas aktywnosci kulturalnych, sportowych i spotecznych. Az 86%
uczestnikdw samodzielnie wskazato asystenta sposréd wykwalifikowanej kadry Stowarzyszenia.

Program realizowany byt na terenie Miasta Zamo$¢ (63 uczestnikéw) oraz gmin powiatu zamojskiego (41 uczestnikéw z 13
gmin), a takze powiatéw: hrubieszowskiego, tomaszowskiego, krasnostawskiego i lubelskiego (tacznie 6 uczestnikéw),
odpowiadajac na potrzeby zaréwno mieszkaricow miasta, jak i osdb z obszaréw wiejskich o ograniczonej ofercie ustug
aktywizujacych.

Program w petni osiagnat zaktadane cele — zwiekszyt samodzielno$¢ uczestnikéw, ograniczyt ich izolacjg spoteczng, w
szczegblnoéci oséb zamieszkujacych obszary wiejskie oraz oséb samotnie gospodarujacych i umozliwit im korzystanie z prawa
do niezaleznego zycia zgodnie

z art. 19 Konwencji ONZ o prawach osdéb niepetnosprawnych (KPON).

2.5. Opieka Wytchnieniowa dla Rodzin i Opiekunéw Oséb z Niepetnosprawnoscia

Program byt kierowany do cztonkéw rodzin lub opiekundéw, ktérzy wymagali wsparcia w postaci doraznej, czasowej przerwy w
sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a takze nad osobami posiadajacymi
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Opieka wytchnieniowa miata za zadanie odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekundw oséb z
niepetnosprawnoéciami poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach przez zapewnienie czasowego zastgpstwa. Dzieki
temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzieh w sprawowanie opieki dysponowaty czasem, ktéry mogty przeznaczy¢ na
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odpoczynek i regeneracje, jak réwniez na zatatwienie niezbednych spraw zyciowych. Ustugi opieki wytchnieniowej stuzyty
réwniez okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia w sytuacii, gdy opiekunowie z réznych powodéw
nie mogli wykonywa¢ swoich obowigzkow.

W czasie realizacji zadania ustugi byty $wiadczone w dwdch formach: dziennej oraz catodobowej.

Realizacja opieki dziennej odbywata sie w miejscu zamieszkania, natomiast opieka w formie catodobowej realizowana byta:

¢ W miejscu zamieszkania,

o w Centrum Aktywnosci | Niezaleznosci posiadajgcym mieszkanie treningowe w Zamosciu,

e w Parku Terapeutyczno-Rekreacyjnym w Bondyrzu i Centrum ,,Otulinka” w Biatobrzegach posiadajacych dostosowane
pawilony mieszkalne i dostosowany teren rekreacyjny (w sezonie letnim).

W ramach projektu wsparciem z zakresu ustug opieki wytchnieniowej w miesigcach styczen — grudzieri 2025 roku objgto 105
0s8b z niepetnosprawnosciami, w podziale na:

e 70 0s6b — stopien znaczny sprzezony,

e 12 0s6b - stopien znaczny,

e 23 osoby —do 16 lat.

Z formy opieki dziennej skorzystaty 73 osoby, zrealizowano 15 090 godzin:

e orzeczenie o niepefnosprawnosci (do 16 lat) — zrealizowano 4 194 godziny,

e orzeczenie znaczny / znaczny sprzezony — zrealizowano 10 896 godzin.

Z formy opieki catodobowej skorzystaty 63 osoby.

31 osdb korzystato z dwéch form wsparcia: opieki dziennej oraz catodobowej.

Grupa docelowa pochodzita gléwnie z powiatéw i gmin wojewédztwa lubelskiego w szczegdlnosci z powiatéw: zamojskiego,
hrubieszowskiego, tomaszowskiego oraz bitgorajskiego. Grupe docelowa stanowili opiekunowie faktyczni dzieci z orzeczeniem
o niepetnosprawnoéci lub 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnoéci, w tym w zdecydowanej wigkszosci osob z mozgowym
porazeniem dzieciecym, z trudnoéciami w przemieszczaniu sie i trudnoéciami komunikacyjnymi. Wszystkie osoby wymagaty
wysokiego poziomu wsparcia, w tym statego udziatu opiekuna w opiece.

2.6. "Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami Ill" w Obszarze F - pt. ,Wsparcie dziatalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy poprzez modernizacje infrastruktury i wymiane starej platformy schodowe;j”

Termin realizacji projektu (od dnia podpisania umowy) 06.08.2025 roku - 31.12.2025 roku

- kwota: 123 000.00zt.

Przeznaczenie: montaz instalacji fotowoltaicznej wraz z infrastrukturg towarzyszacy

i magazynem energii.

2.7. ,CAN — droga do aktywnosci i niezaleznosci”

Celem projektu byto nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do mozliwie niezaleznego oraz
samodzielnego funkcjonowania w zyciu osobistym i spotecznym os6b z niepetnosprawnoéciami z Zamojszczyzny, wymagajacych
wysokiego poziomu wsparcia, poprzez wsparcie asystenta osobistego.

Ze wsparcia asystentéw skorzystato 37 beneficjentéw.

- 1 dziecko/mtodziez z niepetnosprawnoscig w wieku do 16. roku zycia,

- 34 osoby doroste posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- 2 osoby doroste posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

taczna liczba godzin wsparcia asystenckiego odebranych przez uczestnikéw wyniosta 16 510,5 godzin. Dodatkowo, wsparcie
$wiadczyt dyspozytor ustug asystenckich, ktéry udzielit 180 godzin pomocy na rzecz 25 beneficjentéw (m.in. w zakresie
informacji, rozwigzywania sytuacji problematycznych czy organizacji zastepstw).

Wsparcie asystentdw osobistych realizowane byto w zakresie:

e asystowania podczas aktywnosci spotecznych.

s wsparcia podczas treningdw i zawodow sportowych.

s wsparcia podczas wycieczek turystycznych.

e komunikacji z otoczeniem.

e wsparcia w zatatwianiu spraw urzedowych, dotarciu do lekarza, robieniu zakupéw i dokonywaniu optat.

e pomocy W przemieszczaniu sig, zwtaszcza na obszarach wiejskich z ograniczonym dostgpem do publicznego transportu.

e pomocy w wykonywaniu codziennych czynnosci domowych i dbania o siebie.

Wsparcie asystenckie $wiadczyto tacznie 30 asystentéw: 27 oséb zatrudnionych na podstawie umowy o pracg oraz 3 osoby
zatrudnione na podstawie umowy zlecenia.

2.8. "Program Wyréwnywania Réznic Migdzy Regionami lllI" w Obszarze F - pt. "Nowoczesny WTZ-ETAP II"
Termin realizacji projektu od 11.08.2025 r. do 31.01.2026 r.

W ramach ktérego wzmochiono potencjat WTZ poprzez miedzy innymi:

- wykonanie zabudowy meblowej w czesci pomieszcze WTZ,

- zakupiono kompensator mocy biernej,

- unowoczeéniono wyposazenie niektérych pracowni (frezerka laserowa, maszyna overlock, program komputerowy do montazu
filmow itp.).
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- zakupiono 1 komputer stacjonarny wraz z monitorem,
- rozpoczeto | etap budowy wewnetrznej sieci internetowej wraz z serwerem.

2.9. Akredytacja Erasmus+ dla Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za krokiem"

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za krokiem” w Zamosciu realizuje 4-letnig strategie
miedzynarodowego rozwoju organizacji w ramach przyznanej akredytacji programu Erasmus + o numerze 2023-1-PLO1-KA120-
ADU-000193272, ktérego beneficjentem sg uczestnicy oraz pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Krok dalej” w
Biatobrzegach

i Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Zamosciu. Ponadto realizuje 4-letnia strategie miedzynarodowego rozwoju organizacji w
ramach przyznanej akredytacji programu Erasmus + oraz numerze 2024-1-PL01-KA121-SCH-000230210, ktérego beneficjentem
sg uczniowie

i pracownicy Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,Krok za krokiem” w Zamosciu

A. Cele 4-letniego europejskiego planu rozwoju Stowarzyszenia w ramach akredytacji numer 2023-1-PLO1-KA120-
ADU-000193272

1. Podniesienie kompetencji kadry na temat metod pracy z osobami

z niepetnosprawnoscia stosowanych w innych krajach europejskich, w tym z osobami z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi (m.in. spektrum autyzmu) i osobami

z niepetnosprawnoscia intelektualna (w tym z osobami niekomunikujgcymi sie werbalnie).

2. Wtaczanie dorostych 0séb z niepetnosprawnoscia w dziatania migdzynarodowe stuzgce rozwojowi kluczowych kompetencji
potrzebnych do prowadzenia niezaleznego zycia w przysziosci.

3. Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu kadry pracujacej z dorostymi osobami

z niepetnosprawnoscia.

4. Podniesienie europejskiego wymiaru organizacji i rozwijanie wspétpracy miedzynarodowej poprzez doskonalenie
kompetencji postugiwania sie jezykiem angielskim.

5. Podniesienie wiedzy w zakresie selfadwokatury oraz praktycznego jej zastosowania przez osoby z niepetnosprawnoscia w
oparciu o europejskie praktyki.

6. Poznanie europejskich metod i praktyk wigczania oséb z niepetnosprawnoscig na rynek pracy.

7. Usprawnienie modelu zarzadzania organizacja w oparciu o nowoczesne europejskie trendy (w tym model turkusowy).

W roku 2025 zrealizowano nastepujace dziatania:

1. Grupowa mobilnoé¢ Erasmus+ ,Niezalezne zycie” Reus, Hiszpania, 18-22 sierpnia 2025 r.

Dziesieé 0s6b z niepetnosprawnoéciami — w tym siedem poruszajacych sie na wézkach — podjgto wyzwanie, by wyruszy¢ w
podréi, ktéra miata pokazaé, ze niezaleine zycie jest mozliwe. Razem z opiekunami (12 oséb), jako przedstawiciele
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Krok dalej”  w Biatobrzegach (5 uczestnikéw) i Warsztatow Terapii Zajgciowej w
Zamosciu (5 uczestnikéw), odwiedzili partnerskg organizacje DomSpain w Reus w Katalonii. Celem mobilnosci byto rozwijanie
kompetencji potrzebnych do samodzielnego i niezaleznego 2ycia.

2.Wyjazd grupowy uczestnikéw do Organizacji partnerskiej Amica w Hiszpanii, 28 pazdziernika do 1 listopada 2025 r.
Uczestnik Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Krok dalej” w Biatobrzegach (1 osoba) i Warsztatéw Terapii Zajgciowej w
Zamosciu (4 osoby) mieli okazje wzig¢ udziat w dziataniu pn.,, Mobilno$¢ grupowa oséb dorostych - self adwokaci"
zorganizowanym przez przyjmujacg Organizacje Amica Kantabria w Hiszpanii.

3.Szkolenia kadry SDS/WTZ dla tacznej liczby 20 uczestnikow:

- Zagraniczny kurs jezykowy Erasmus+ na Malcie, 10-21 marca 2025 r.

Kadra Warsztatéw Terapii Zajeciowej (6 0s6b) oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biatobrzegach (6 oséb) wzigfa
udziat w 10-dniowym kursie na Malcie z zakresu doskonalenia postugiwania sie jezykiem angielskim.

12 pracownikéw spedzito czas na intensywnej nauce jezyka angielskiego w matych miedzynarodowych grupach pod okiem
doéwiadczonych nauczycieli Executive Training Institute w St. Julian’s.

- Inspiracje z Hiszpanii dla lepsze] przysztosci osob z niepetnosprawnosciami, 9-13 czerwca 2025 r.

Czterech przedstawicieli naszej kadry, jako przedstawiciele Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Krok dalej” w Biatobrzegach
(2 pracownikéw) i Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Zamosciu (2 pracownikéw) wzieto udziat w migdzynarodowej mobilnosdci w
ramach programu Erasmus+, realizujac job shadowing w organizacji Amica w regionie Kantabria (Hiszpania).

Program obserwacji pracy byt intensywny i inspirujacy — pozwolit przyjrze¢ sie z bliska funkcjonowaniu nowoczesnych centrow

wsparcia dla dzieci, mtodziezy i dorostych

z niepetnosprawnoéciami, a takze innowacyjnym metodom aktywizacji zawodowej

i spotecznej stosowanym przez Amice w oparciu o podejscie skoncentrowane na osobie.

- Nowe metody pracy z osobami z niepetnosprawnosciami, w tym z osobami w spektrum autyzmu — szkolenie kadry
Stowarzyszenia w Hiszpanii, 16-20 czerwca 2025 r.
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Czterech cztonkéw kadry ze Stowarzyszenia ,Krok za krokiem” (tj. WTZ i SDS) wzieto udziat w zagranicznym szkoleniu
metodycznym ,Methodological training on methods of working with individuals with disabilities” zorganizowanym w Reus
(Hiszpania) przez instytucje DomSpain w ramach projektu Erasmus+.

Celem szkolenia byto pogtebienie wiedzy oraz zdobycie praktycznych umiejetnosci

w zakresie nowoczesnych i skutecznych metod wspierania oséb z niepetnosprawnosciami,

w tym 0séb ze spektrum — zaréwno w codziennym funkcjonowaniu, jak i w procesie ich aktywizacji spotecznej i zawodowej.

4.Wizyta przygotowawcza w organizacji partnerskiej w Hiszpanii, 19-22 maja 2025 r.

Przedstawiciele Stowarzyszenia "Krok za krokiem" w Zamosciu (3 osoby) odwiedzili partnerska organizacje DomSpain w
stonecznym Reus w Hiszpanii. Celem wizyty byto nie tylko dopracowanie szczegétéw organizacyjnych, ale przede wszystkim
zapewnienie, ze planowana na sierpieri mobilnoé¢ grupowa ,Niezalezne zycie” bedzie bezpieczna, wigczajaca i dostosowana do
indywidualnych potrzeb uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zamo$ciu oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy
,Krok dalej” w Biatobrzegach

B. Cele 4-letniego europejskiego planu rozwoju Stowarzyszenia w ramach akredytacji numer 2024-1-PLO1-KA121-
SCH-000230210

1. Podniesienie europejskiego wymiaru Zespotu Szkét i rozwijanie wspétpracy miedzynarodowej poprzez doskonalenie
kompetencji postugiwania sie jezykiem angielskim.

2. Rozwijanie kluczowych kompetencji uczniéw z niepetnosprawnosciami poprzez wiaczenie w zycie spoteczne i w dziatania
miedzykulturowe.

3. Promowanie aktywnej postawy proekologicznej wérdd uczniéw i kadry szkolnej poprzez wspétprace z zagranicznymi
placéwkami.

W okresie trwania projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

1) Grupowa mobilno$¢ uczniéw Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,Krok za krokiem” w Zamoéciu do Matefska Skola a
Zakladni kola NEMO, Nad bahnivkou 140, 251 01 Ri¢any dla 9 uczniéw oraz 9 opiekunéw w dniach 9-13 czerwca 2025r.

2) Szkolenia z jezyka angielskiego dla nauczycieli:

Executive Training Institute w St. Julians (Malta) - 5-16 maja 2025r. - 5 nauczycieli: K. Badach-Kwiatkowska, B.
Gontarz, A. Mach, A. Madyniak, K. Paluchowska, M. Sobczuk.
Atlas Language School w Dublinie (Irlandia) — 12-23 maja 2025r. - 4 nauczycieli: A. Bondyra, S. Czyzyk, B.

Majkut, B. Wezyk.

2.10. Rehabilitacja 25+

W roku szkolnym 2024/2025 tj. do 31.8.2025 r. z programu korzystato czterech beneficjentéw, ktdrzy realizowali program pod
okiem wykwalifikowanej kadry specjalistéw (fizjoterapeuta, terapeuta zajeciowy, asystent osoby z niepetnosprawnoscia).
Podczas prowadzonych zajeé indywidualnych i grupowych uwzgledniane byty potrzeby, zainteresowania oraz mozliwosci
poszczegdinych uczestnikéw. Kazdy beneficjent programu miat, zagwarantowane miesigcznie minimum 100 godzin wsparcia w
zakresie codziennych ustug opiekuriczych, rehabilitacji, aktywizacji w sferze intelektualnej i spotecznej oraz aktywizacji
zawodowej. W ramach realizacji programu 15 maja 2025r. odbyta sie wizyta monitoringowa przeprowadzona przez
pracownikéw PFRON.

Okres trwania programu: 1X.2024 r. — VI11.2025 r.

W roku szkolnym 2025/2026 tj. od 1.09.2025 r. SPDN ,Krok za krokiem” w Zamosciu realizuje trzecia edycjg pilotazowego
programu finansowanego ze érodkéw Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W zajeciach uczestniczy
pieciu beneficjentéw — trzech absolwentéw szkoty ponadpodstawowej oraz dwéch absolwentow zespotéw rewalidacyjno-
wychowawczych. W ramach programu uczestnicy zajec¢ korzystaja ze wsparcia w zakresie catodziennych ustug opiekuniczych,
rehabilitacji, aktywizacji w sferze intelektualnej i spotecznej oraz aktywizacji zawodowej. Kazdy beneficjent programu ma
zagwarantowane minimum 100 godzin wsparcia miesigcznie. Uczestnikéw projektu codziennie wspiera wykwalifikowana kadry
specjalistéw (fizjoterapeuta, terapeuta zajgciowy, asystent osoby z niepetnosprawnoscia).

Okres trwania programu: 1X.2025 r. — VI11.2026 r.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

2.1, Liczba odbiorcoéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowa( liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

gmina

kilka gmin

B B A&

powiat

<

kilka powiatéw

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

Osoby fizyczne

B wojewddztwo
[ kilka wojewédztw
[ catykraj

[] poza granicami kraju

2000

Osoby prawne 35

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gléwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajge od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie i prowadzenie réznorodnych
placéwek i ustug w formie przedszkoli szkét,
placéwek oswiatowych, podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é leczniczg, z zakresu
pomocy spofecznej, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej i innych.

- Prowadzenie dla oséb dorostych form
indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym 2yciu, mieszkalnictwa
chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym
rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;

- Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci
organéw administracji publicznej oraz ze
$rodkéw wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw
Stowarzyszenia;

94.99.Z 69 827,77 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-06

10



Organizowanie i prowadzenie réznorodnych
placéwek i ustug w formie przedszkoli, szkot,
placéwek o$wiatowych. Upowszechnianie
wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej
oraz edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych oséb
niepetnosprawnych. Nawigzywanie wspétpracy i
nauka, szkolnictwo wyzsze, wspétdziatanie ze srodowiskami naukowymi,
edukacja, oswiata i wychowanie biznesem, instytucjami i organizacjami
spotecznymi w zakresie pomocy osobom z
niepetnosprawnoscig i ich rodzinom.
Prowadzenie na zlecenie, w szczegblnosci
organow administracji publicznej oraz ze
$rodkow wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzacych realizacji celéw
Stowarzyszenia.

85.60.Z 0,00 zt

Organizowanie i prowadzenie ustug i placowek
medycznych w zakresie fizjoterapii.
Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i
praktycznej w zakresie rehabilitacji leczniczej,
spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
ochrona i promocja zdrowia, w tym |mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych.
dziatalnoéé lecznicza w rozumieniu | Nawigzywanie wspdtpracy i wspétdziatanie ze

3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |$rodowiskami naukowymi, biznesem, 86.90.A 0,00 zt
dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. 2 2015 |instytucjami i organizacjami spotecznymi w

r. poz. 618, 788 i 905) zakresie pomocy osobom z niepetnosprawnoscia
i ich rodzinom. Prowadzenie na zlecenie, w
szczegblnosci organdw administracji publicznej
oraz ze $rodkdw wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéw

Stowarzyszenia.
O OO bl it BSOS, NS N —

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziotalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
: bR poniesione w ramach
Lp. big dz':;al:‘?:::' gozytku Przedmiot dziatalnosci NUT:';;; e sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od 0séb
fizycznych
 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza # Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 koddéw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSOQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-06 11



1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 36 624 903,37 zt
a) przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 35 665 664,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 20 243,30 zt
e) pozostate przychody 938 995,42 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 463 154,30 zt
2.2. Ze irddet publicznych ogdtem: 34583 018,65 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 671 133,35zt
» b) ze srodkéw budzetu paristwa 3226311,28 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 15898 831,34 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 14 786 742,68 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 623 637,81zt
a) ze sktadek cztonkowskich 6 609,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 545 724,40 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 71304,41 4
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisdw 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4, Zinnych Zrédet : 955 092,61 zt
3.1. Stan érodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
R 902 132,83 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokoé¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 6082777 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnoéci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-06 12



[y

wykorzystane na prowadzenie nieodptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego

Otrzymane $rodki finansowe z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych zostaty

69 827,77 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 36 650 333,02 zt 69 827,77 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 504 723,59 zt 69 827,77 2t
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 21538,19 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 124 071,24 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnoéci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego -839 058,94 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokoéé érodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
¥ 2 podatku od nieruchomosci
¥ 2z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T 2z podatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-06



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

[T wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarfa na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uiyczenie
(Nalezy wskazad jedngq lub wiecej pozycji) [~ dzerzawa

[~ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

275 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisad z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

228,19 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
{Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

284 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

* Tak

" Nie

78 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczert wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0s6
ani 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: :

b) inne osoby 0 osob
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

45 o0séb

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

30 oso6b

tym:

b) inne osoby

15 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

20 0s6b

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 osdb

tym:

b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

10 oséb

25312 681,06 zt

a) z tytutu uméw o prace 20 764 585,64 zi

- wynagrodzenie zasadnicze 17 752 173,64 zt

i - nagrody 782 860,67 zt
Sl - premie 79 000,00 zt
- inne $wiadczenia 2 150 551,33 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 4 548 095,42 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

25312 681,06 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

25312 681,06 zt

3. kaczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkdéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 894,18 zt
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8. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

71 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak

T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dowéz dzieci z Realizacja obowigzku Gminy/ Miasta 1157 720,00 zt
niepetnosprawno$ciami wynikajgca z systemu oswiaty
2|Prowadzenie Wsparcie ON Powiat Zamojski 1602 266,38 zt
Srodowiskowego Domu
Samopomocy "Krok dalej" w
Biatbrzegach
3|Prowadzenie Warsztatow Wsparcie ON Miasto Zamos¢ 2225840,11z
Terapii Zajeciowej
4|Prowadzenie placowek Realizacja obowigzku szkolnego,|Miasto Zamos¢ 10610 977,06 zt
os$wiatowych nauki, zakup podrecznikow
. S . AR # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Program "Krok za krokiem do|Rehabilitacja spoteczna on PFRON 5055 338,91 z¢
samodzielnosci..."

2|Program "Asystent osobisty |Asystentura osobista ON Fundusz Solidarnosciowy 1937 859,28 zt
osoby z

niepetnosprawnosciami"

3|Opieka wytchnieniowa dla  |[wsparcie cztonkéw rodzin ON  |Fundusz Solidarnosciowy 1288 452,00 z¢
cztonkéw rodzin oraz
opiekundw oséb z
niepetnosprawnosciami
4|Prowadzenie osrodkow Rehabilitacja lecznicza ON NFZ 7272 399,21 zt
rehabilitacyjnych

5|Prowadzenie placéwek ksztatcenie i wychowanie dla Fundusz Pomocy 898 997,00 zt
oswiatowych ucznidw z Ukrainy
6|Program "CAN - droga do rehabilitacja spoteczna i PFRON 1069 381,07 zt
aktywnosci..." zawodowa ON
7|Program "Nowoczesny WTZ" |rehabilitacja spoteczna i PFRON 160 810,47 zt
zawodowa ON
8|Program "Rehabilitacja 25 |Rehabilitacja spoteczna i PFRON 177 891,71 #
plus" zawodowa ON
9|Pomoc obywatelom Ukrainy |Wsparcie ON uchodZcow z PFRON 151924,31 z
Ukrainy

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw

Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdinej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

PafRstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

Miejskie Centrum Pomocy Rodzinie

Konsultant Wojewddzki w dziedzinie rehabilitacji medycznej

PR NP w

1
2
3|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
4
5

Paristwowa Straz Pozarna
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzeénia 1994 r. o rachunkowoéci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& Tak

C Ni
w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego Nie
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic si¢ z opiniq publiczng)
Kamil Kabasinski 2026-07-06
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