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Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. ZAMOŚĆ

Powiat M. ZAMOŚĆ

Ulica PEOWIAKÓW Nr domu 6A Nr lokalu 

Miejscowość ZAMOŚĆ Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOŚĆ Nr telefonu 84-627-14-38

Nr faksu 84-627-14-38 E-mail biuro@spdn.pl Strona www www.spdn.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-12

2004-11-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00605743200000 6. Numer KRS 0000057364

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Król Przewodnicząca Zarządu TAK

Lucyna Łukomska Sekretarz Zarządu TAK

Małgorzata Pogudz - Kusiak Skarbnik Zarządu TAK

Małgorzata Jagoda Członek Zarządu TAK

Bogusław Ciosmak Członek Zarządu TAK

Kinga Paul Członek Zarządu TAK

Kamil Kabasiński Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Bubiłek Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Renata Rozkres Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Franciszek Baran Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPEŁNOSPRAWNYM "KROK ZA KROKIEM" W 
ZAMOŚCIU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misją Stowarzyszenia jest wspieranie we wszystkich dziedzinach życia osób 
z niepełnosprawnością oraz ich rodzin, aby umożliwić im pełne 
uczestnictwo w życiu społecznym.

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z 
niepełnosprawnością oraz ich rodzin, tworzenia warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, umożliwienia wielopłaszczyznowych form 
edukacji, rehabilitacji prowadzącej do pełnej ich aktywności życiowej, 
zawodowej, społecznej i obywatelskiej.

Realizacja celów statutowych odbywa się poprzez działania wymienione w 
pkt 10.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:
1. Organizowanie i prowadzenie różnorodnych placówek i usług w formie 
przedszkoli szkół, placówek oświatowych, podmiotów prowadzących 
działalność leczniczą, z zakresu pomocy społecznej, rehabilitacji społecznej 
i zawodowej i innych. 
2. Prowadzenie dla osób dorosłych form indywidualnego wsparcia w 
niezależnym, samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia 
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i 
pośrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na 
otwartym rynku pracy, a także edukacji ustawicznej; 
3. Prowadzenie na zlecenie, w szczególności organów administracji 
publicznej oraz ze środków własnych, form nowatorskich i 
eksperymentalnych służących realizacji celów Stowarzyszenia;
4. Nawiązywanie współpracy i współdziałanie ze środowiskami 
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami społecznymi w 
zakresie pomocy osobom z niepełnosprawnością i ich rodzinom;
5. Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie 
rehabilitacji leczniczej, społecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci, 
młodzieży i dorosłych osób niepełnosprawnych;
6. Prowadzenie działalności wydawniczej;
7. Działania w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin 
i osób;
8. Działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym;
9. Działalność charytatywną;
10. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
11. Działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;
12. Działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości;
13. Działania z zakresu wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;
14. Działania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego;
15. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
16. Działania z zakresu ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego;
17. Upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także
działań wspomagających rozwój demokracji;
18. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwĳania kontaktów i 
współpracy między
społeczeństwami;
19. Promocję i organizację wolontariatu;
20. Gromadzenie środków finansowych i materialnych na realizację celów 
Stowarzyszenia;
21. Sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez 
osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego, w 
szczególności w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy 
zawodowej osób z niepełnosprawnością – tylko w formie działalności 
odpłatnej pożytku publicznego; 
22. Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1.  Działalność placówek 
1.1. Zespół Niepublicznych Szkół Specjalnych „Krok za Krokiem” 
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W skład Zespołu Szkół wchodzą:
1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne „Krok za krokiem” w Zamościu,
2. Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Krok za krokiem” w Zamościu,
3. Niepubliczna Szkoła Specjalna Przysposabiająca do pracy „Krok za krokiem” w Zamościu.

W roku 2021 w szkole uczyło się:
a) rok szkolny 20/21
- liczba uczniów -  96 /stan na 31.08.2021r./  + 29 WWR
b) rok szkolny 21/22 
- liczba uczniów - 101 /stan na 31.08.2022r./ + 29 WWR

1.2. Warsztat Terapii Zajęciowej (WTZ)
W roku 2021 w Warsztacie Terapii Zajęciowej było 42 uczestników. WTZ prowadził 8 pracowni:
1. Gospodarstwa domowego,
2. Środowiskowo przyrodnicza,
3. Komputerowo poligraficzna,
4. Stolarsko snycerska,
5. Ceramiczna,
6. Plastyczna,
7. Animacji kulturalnej,
8. Rękodzieła artystycznego.

Poza pracą uczestników w pracowniach tematycznych, prowadzone były inne inicjatywy, m.in. założenie tunelu foliowego i 
uprawa warzyw, systematyczne koszenie trawy i utrzymanie porządku wokół budynku WTZ, założenie i pomoc w opiekowaniu 
się "pasieką bez barier", przygotowanie i utrzymywanie plac rekreacyjnego z miejscem na ognisko.

Uczestnicy Warsztatu brali udział również w obozie letnim w Bondyrzu oraz zamieszkaniu treningowym w Centrum Aktywizacji 
Społecznej w Zamościu (treningi weekendowe).

1.3. Środowiskowy Dom Samopomocy (ŚDS Białobrzegi)
W roku 2021 r. pracownicy Domu prowadzili proces terapii i wsparcia aktywizującego z uczestnikami Domu – osobami z 
niepełnosprawnością intelektualną, w tym z niepełnosprawnościami sprzężonymi. W roku 2021 r ze wsparcia ośrodka 
skorzystało łącznie 30 uczestników. Na koniec grudnia 2021 r. 29 uczestników miało aktualne decyzje kierujące do uczestnictwa 
i faktycznie uczestniczyło w zajęciach w formie stacjonarnej lub w alternatywnych formach wsparcia.
W ŚDS działały następujące pracownie:
-ruchu i rehabilitacji
-komputerowa, audiowizualna i komunikacji alternatywnej
-porządkowa
-arteterapii i pracy twórczej
-gospodarstwa domowego

1.4. Park w Bondyrzu 

Park Terapeutyczno-Rekreacyjny w Bondyrzu powstał w 2007 roku i jest miejscem wakacyjnego, aktywnego odpoczynku dla 
osób z niepełnosprawnościami, na wzór obozów harcerskich. Teren o powierzchni 2,64ha, położony jest w otulinie 
Roztoczańskiego Parku Narodowego. Stowarzyszenie zaadaptowało teren dla potrzeb osób z niepełnosprawnościami, a także 
wyposażało go w odpowiednie obiekty i urządzenia. Park każdego roku wzbogaca się o kolejny element infrastruktury oraz 
nowe nasadzenia. Corocznie służy on również organizacji zmagań sportowych, wydarzeń kulturalnych i religijnych oraz spotkań 
integracyjnych.
W roku 2021 zorganizowano 6 obozów wypoczynkowo – rehabilitacyjnych, w których udział wzięło łącznie ponad 65 osób z 
niepełnosprawnościami. 

1.5. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepełnosprawnym Koło Terenowe w Biłgoraju 
Działalność Koła Terenowego w Biłgoraju została przedstawiona w załączniku nr 2 do niniejszego sprawozdania

2. Priorytetowe projekty
2.1. Modelowy system wsparcia na Zamojszczyźnie szansą na rozwój i niezależność osób z niepełnosprawnością

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepełnosprawnym „Krok za krokiem” w Zamościu (Lider) wraz ze Stowarzyszeniem Pomocy 
Dzieciom Niepełnosprawnym „Krok za krokiem” w Zamościu Koło Terenowe w Biłgoraju (Partner) w roku 2021 zakończył 
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realizację II etapu i rozpoczął realizację III etapu  projektu pn.: „Modelowy system wsparcia na Zamojszczyźnie szansą na rozwój 
i niezależność osób z niepełnosprawnością” dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych.

Celem projektu jest umożliwienie osobom z niepełnosprawnościami uzyskania i utrzymania możliwie największej niezależności, 
pełnych zdolności fizycznych, umysłowych, społecznych i zawodowych, pełnego włączenia i udziału we wszystkich aspektach 
życia oraz zwiększenie samodzielności osobistej i niezależności społecznej osób z niepełnosprawnościami zgodnie z art. 19 i 26 
Konwencji ONZ o prawach ON.

Projekt obejmuje zwiększenie i rozwój samodzielności osób z niepełnosprawnością głównie sprzężoną (tj. nabywanie, 
podtrzymywanie i rozwijanie możliwego do osiągnięcia poziomu samodzielności osobistej) i niezależności społecznej tych osób 
(295 osób w II etapie, 318 osób w III etapie) poprzez dostarczenie im wszechstronnej rehabilitacji społecznej z wykorzystaniem 
modelowego systemu wsparcia w 6 placówkach Wnioskodawców i w środowisku lokalnym.

Ze względu na fakt obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego/stanu epidemii w Polsce wsparcie w ramach Projektu może 
być realizowane częściowo w formie zdalnej – zdalna realizacja dotyczyła tych form wsparcia, których bezpośrednia realizacja 
ze względu na bardzo duże zagrożenie zarażeniem wirusem SARS-CoV-2 zarówno osób realizujących wsparcie jak i 
korzystających ze wsparcia, jest niemożliwa.

2.2. Pogranicze Równych Szans
W roku 2021 nastąpiło rozstrzygnięcie konkursu ofert na realizację budowy przy ul. Kresowej 24. 17 lutego podpisano umowę z 
wykonawcą budowy firmą LiderTech z Chełma a tydzień później nastąpiło przekazanie placu budowy.
Ze względu na skutki sytuacji pandemicznej w tym utrudniony dostęp do kluczowych materiałów budowlanych (stal itp.) 
realizacja budowy zgodnie z założonym wcześniej harmonogramem okazała się niezwykle trudna, jednak wykonawca, we 
współpracy z Zarządem, w sposób profesjonalny i odpowiedzialny czynił na bieżąco starania w zakresie przeciwdziałania 
opóźnieniom w budowie.
W roku 2021 główne działania projektowe skupiały się na inwestycji budowlanej. Na przełomie lutego i marca, rozpisano i 
rozstrzygnięto konkurs ofert na nadzór inwestorski, który wygrała firma ZDI z Zamościa. 
Prace budowlane rozpoczęły się również na Ukrainie, gdzie 14 września 2021 w obecności delegacji Stowarzyszenia „Krok za 
krokiem” uroczyście rozpoczęto wmurowanie kamienia węgielnego i rozpoczęcia prac budowlanych.
W roku 2021 przeprowadzono również 5 dniowy cykl szkoleniowy dla kadr z Ukrainy, prowadzony przez specjalistów z Polski w 
zakresie komunikacji alternatywnej i wpspomagającej, Konwencji ONZ, Nauczania Kierowanego itp.
2.3. Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością
W roku 2021, kontynuowano rozpoczęty w roku 2020 Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent 
Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością – edycja 2020-2021”
Głównym celem Programu jest wprowadzenie usługi asystenta jako formy ogólnodostępnego wsparcia dla osób z 
niepełnosprawnościami. Usługi asystenta w szczególności polegały na pomocy asystenta w:

a) wyjściu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce (np. dom, praca, placówki oświatowe i 
szkoleniowe, świątynie, placówki służby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i terapeutyczne, urzędy, znajomi, rodzina, 
instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne/ rozrywkowe/społeczne/sportowe),

b) zakupach, z zastrzeżeniem aktywnego udziału uczestnika Programu przy ich realizacji,

c) załatwianiu spraw urzędowych,

d) nawiązaniu kontaktu/współpracy z różnego rodzaju organizacjami,

e) korzystaniu z dóbr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy),

f) wykonywaniu czynności dnia codziennego – w tym przez dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności – także w zaprowadzaniu 
i przyprowadzaniu ich do/z placówki oświatowej.

Grupa docelowa to przede wszystkim osoby z orzeczeniem o niepełnosprawności i osoby o umiarkowanym i znacznym stopniu 
niepełnosprawności, w tym w zdecydowanej większości osoby z mózgowym porażeniem dziecięcym, z trudnościami w 
przemieszczaniu się i trudnościami komunikacyjnymi. 
LICZBA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH OBJĘTYCH WSPARCIEM 150
LICZBA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH DOROSŁYCH  100
LICZBA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH DO 16 LAT 50
LICZBA ASYSTENTÓW 130
LICZBA GODZIN ZREALIZOWANYCH OGÓŁEM 49862 h
LICZBA GODZIN ZREALIZOWNYCH OSOBY DOROSŁE 33383 h
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LICZBA GODZIN ZREALIZOWANYCH DO 16 LAT 16479 h
LICZBA ASYSTENTÓW ŚWIADCZĄCE USŁUGI U OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH DOROSŁYCH  81
LICZBA ASYSTENTÓW ŚWIADCZĄCE USŁUGI U OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH DO 16 LAT 49

2.4. Opieka Wytchnieniowa dla Rodzin i Opiekunów Osób z Niepełnosprawnością
W roku 2021 kontynuowano również Program zlecony przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Opieka 
Wytchnieniowa dla Członków Rodzin lub Opiekunów Osób z Niepełnosprawnością edycja 2020 – 2021”.
Program kierowany jest do członków rodzin lub opiekunów osób z niepełnosprawnością, którzy wymagają wsparcia w postaci 
doraźnej, czasowej przerwy w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, a także nad 
osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz podniesienia swoich umiejętności i wiedzy w tym zakresie.

LICZBA CZŁONKÓW RODZIN LUB OPIEKUNÓW KORZYSTAJACYCH Z USLUG W TYM: 315
OPIEKUNOWIE OSÓB Z ORZECZENIEM O ZNACZNYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI  200
OPIEKUNOWIE DZIECI PONIŻEJ 16 R.Ż. 115
OGÓLNA LICZBA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI OBJĘTYCH USŁUGAMI 160
LICZBA GODZIN ZREALIZOWANYCH OGÓŁEM 64018 h
LICZBA GODZIN ZREALIZOWNYCH W RAMACH OPIEKI DZIENNEJ 29578 h
LICZBA GODZIN ZREALIZOWANYCH W RAMACH OPIEKI CAŁODOBOWEJ 34440 h
LICZBA ASYSTENTÓW ŚWIADCZĄCYCH USŁUGI  110
LICZBA ASYSTENTÓW ŚWIADCZĄCE USŁUGI U OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH DO 16 LAT 49

3. Imprezy i wydarzenia (chronologicznie)
3.1. X CHARYTATYWNE OSTATKI KARNAWAŁOWE ONLINE – Mimo wszystko

X Charytatywne Ostatki Karnawałowe organizowane przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepełnosprawnym „Krok za 
krokiem” w Zamościu odbyły się 13 lutego 2021 i po raz kolejny zostały zorganizowane we współpracy z Hotelem Carskie 
Koszary. 
Tym razem ze względu na obostrzenia pandemiczne i brak możliwości zorganizowania imprezy w formie stacjonarnej, Ostatki 
zostały przeprowadzone w formie on-line
Dochód z imprezy został przeznaczony na ukończenie I etapu budowy Kompleksu Terapeutyczno – Opiekuńczego dla Dorosłych 
Osób z Niepełnosprawnościami “Rodzinny Dom” przy ul. Kresowej 24 w Zamościu. Imprezę Honorowym Patronatem objął 
Prezydent Miasta Zamość Andrzej Wnuk.

3.2. ROZPOCZĘCIE PRAC BUDOWLANYCH NA UL. KRESOWEJ 24 – RODZINNY DOM

W roku 2021 nastąpiło rozstrzygnięcie konkursu ofert na realizację budowy przy ul. Kresowej 24. 17 lutego podpisano umowę z 
wykonawcą budowy firmą LiderTech z Chełma a tydzień później nastąpiło przekazanie placu budowy.
Ze względu na skutki sytuacji pandemicznej w tym utrudniony dostęp do kluczowych materiałów budowlanych (stal itp.) 
realizacja budowy zgodnie z założonym wcześniej harmonogramem okazała się niezwykle trudna, jednak wykonawca, we 
współpracy z Zarządem, w sposób profesjonalny i odpowiedzialny czynił na bieżąco starania w zakresie przeciwdziałania 
opóźnieniom w budowie.
Oddanie budynku do użytkowania przewidziane jest na listopad 2022.

3.3.  WIZYTA PEŁNOMOCNIKA RZĄDU DS. OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI W ZAMOŚCIU

W dniu 04.05.2021 w przeddzień Europejskiego Dnia Walki z Dyskryminacją Osób z Niepełnosprawnościami, na zaproszenie 
Stowarzyszenia oraz Miasta Zamość, gościł w Zamościu Pan Paweł Wdówik, Pełnomocnik Rządu ds. Osób z 
Niepełnosprawnościami. Odbyła się konferencja w zamojskim Ratuszu, z udziałem Pełnomocnika Rządu, przedstawicieli władz 
samorządowych oraz organizacji pozarządowych działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami, która dotyczyła 
przedstawienia założeń przyjętej dwa miesiące wcześniej przez Polski Rząd Strategii na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami na 
lata 2021 – 2030.

3.4.   I LOVE GREEN

Coroczna akcja organizowana przez Stowarzyszenie z okazji Światowego Dnia Mózgowego Porażenia Dziecięcego (MPD). 
Tegoroczna kampania trwała do 6.10.2021r. Polegała na zrobieniu sobie zdjęcia, na którym przeważał kolor zielony (kolor 
MPD), następnie wystawieniu go na portal internetowy Stowarzyszenia na Facebooku, oznaczeniu zdjęcia 
#ILOVEGREENCHALLENGE i nominowaniu 3 osób do zrobienia tego samego. Głównym celem akcji było podniesienie 
świadomości społecznej na temat mózgowego porażenia dziecięcego. W akcji wzięło czynny udział ok 200 osób, była ona 
bardzo popularna na portalu Facebook.
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3.5. DZIEŃ EDUKACJI NARODOWEJ 

Obchodzony dnia 14.10.2021r. Ze względu na panującą pandemie, świętowanie odbyło się poprzez nagranie filmu z 
podziękowaniami i życzeniami dla nauczycieli Zespołu Szkół „Krok za krokiem”. Główną rolę odegrali tutaj uczniowie i ich 
rodzice, składając najszczersze życzenia a film został udostępniony na portalu społecznościowym Facebook na stronie Zespołu 
Szkół.

3.6. ROCZNICA WYBUCHU REWOLUCJI WĘGIERSKIEJ 

Dnia 23.10.2021. obchodziliśmy 64 rocznicę Wybuchu Rewolucji Węgierskiej. Skromna uroczystość odbyła się przy budynku 
Kropki Mleka w Zamościu, gdzie od lipca 2017r. znajduje się pamiątkowa tablica: „pomoc Zamościan dla Narodu Węgierskiego”. 
W tegorocznych obchodach wzięła udział delegacja Stowarzyszenia oraz przedstawiciele władz miasta, którzy złożyli kwiaty oraz 
oddali hołd ofiarom Rewolucji i wszystkim zamościanom, którzy w tamtych czasach, solidaryzowali się z Narodem Węgierskim. 
W tym roku na zaproszenie Ambasadora Węgier w Warszawie, w oficjalnych uroczystościach odbywających się w Warszawie 
wzięli udział również przedstawiciele Stowarzyszenia.

3.7. ŚWIATOWY DZIEŃ WCZEŚNIAKA

Na znak solidarności z wszystkimi wcześniakami i ich rodzicami 17.11.2020r. w Zespole Niepublicznych Szkół Specjalnych „Krok 
za krokiem” uczniowie oraz nauczyciele ubrali fioletowe elementy ubioru, kolor przewodni tego święta. W geście solidarności z 
wcześniakami zamojski ratusz został podświetlony na kolor fioletowy

3.8. XIV SHOM (Spouses of Heads of Mission)

28 listopada na Stadionie Narodowym, braliśmy udział w Kiermaszu Charytatywnym, z którego część dochodu była 
przeznaczona na wyposażenie Rodzinnego Domu przy ul. Kresowej 24. W Kiermaszu udział wzięło ponad 40 Ambasad mających 
swoje siedziby w Warszawie oraz kilka organizacji pozarządowych, w tym Stowarzyszenie. Udział w Kiermaszu możliwy był 
dzięki współpracy z Ambasadą Węgier w Budapeszcie, która zgłosiła Stowarzyszenie jako swojego społecznego partnera do 
udziału w Kiermaszu. 

Ze sprzedaży naszych wyrobów rękodzielniczych oraz z uzyskanej darowizny z SHOM otrzymaliśmy ponad 20 000,00 zł/

4. Inne działania wspierające
4.1. Transport
W roku 2021 realizowaliśmy dowóz dzieci na zlecenie 10 gmin. Dowoziliśmy dzieci do placówek edukacyjnych na terenie miasta 
Zamość ( Niepubliczny Zespół Szkół Specjalnych „Krok za krokiem” Szkoła Specjalna przy ul. Śląskiej, przedszkola z oddziałami 
integracyjnymi, szkoła podstawowa z oddziałami integracyjnymi) - do tego dowoziliśmy uczestników do placówki ŚDS w 
Białobrzegach i WTZ na ulicy Kresowej. Łącznie siedmioma autobusami w bezpieczny i profesjonalny sposób przewoziliśmy 
około 180 osóbdziennie.

4.2. Centrum Aktywizacji Społecznej (CAS Zamość)
Celem pobytów jest prowadzenie treningów samoobsługi i samodzielności polegających na robieniu zakupów, zlecaniu usług, 
przygotowaniu posiłków, pracach domowych, dbaniu o sprzęt AGD, pomoc innym, uczestnictwie w życiu społeczności lokalnej, 
współpracy w grupie rówieśniczej, działalności społecznej i obywatelskiej, korzystaniu z dóbr publicznych: kultura i sztuka, sport 
i rekreacja.

W ramach CAS zorganizowano:
1. 24 pobyty 4 dniowe (popołudniowo-nocne) 
2. 48 pobytów weekendowych
Z pobytów w  CAS Zamość w roku 2021 skorzystało :

1. W ramach pobytów popołudniowych i nocnych od pon. do piątku - 36 osób  
2. W ramach pobytów weekendowych - 12 osób 

4.3. Centrum Aktywizacji Społecznej Osób z Niepełnosprawnościami (CASON Białobrzegi)
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

35

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Wsparcie obejmuje dorosłe osoby z niepełnosprawnością. Odbywa się poprzez grupowe (ok. 6 os. w grupie) zajęcia z 2 lub 3 
trenerami samodzielności asystującymi. Wsparcie jest w formie cyklicznych, powtarzających się okresowo treningów 
zamieszkania (samodzielności) - całotygodniowych. Treningi dotyczą głównie czynności w obszarze zamieszkania, życia 
domowego i społecznego. Trenerzy samodzielności zapewniają opiekę, bezpieczeństwo i w razie potrzeby pomoc w czasie 
nocnym oraz udzielają możliwie najmniejszego koniecznego instruktażu, wycofując wsparcie treningowe o ile to tylko jest 
możliwe w celu pobudzenia jak największej aktywności własnej uczestników.

W roku 2021 z usług CASON skorzystało 14 osób.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizowanie i prowadzenie usług z 
zakresu wsparcia społecznego, rehabilitacji 
społecznej i zawodowej. Prowadzenie dla 
osób dorosłych form indywidualnego 
wsparcia w niezależnym, samodzielnym 
życiu, mieszkalnictwa chronionego, 
szkolenia zawodowego i przygotowania do 
pracy oraz aktywnego poszukiwania i 
pośrednictwa pracy, zatrudnienia 
chronionego i wspomaganego na otwartym 
rynku pracy, a także edukacji ustawicznej; 
Prowadzenie na zlecenie, w szczególności 
organów administracji publicznej oraz ze 
środków własnych, form nowatorskich i 
eksperymentalnych służących realizacji 
celów Stowarzyszenia. Organizowanie i 
prowadzenie różnorodnych placówek i 
usług w formie przedszkoli szkół, placówek 
oświatowych, podmiotów prowadzących 
działalność leczniczą, z zakresu pomocy 
społecznej, rehabilitacji społecznej i 
zawodowej i innych.

94.99.Z 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizowanie i prowadzenie usług z zakresu 
wsparcia społecznego, rehabilitacji społecznej i 
zawodowej. Prowadzenie dla osób dorosłych 
form indywidualnego wsparcia w niezależnym, 
samodzielnym życiu, mieszkalnictwa 
chronionego, szkolenia zawodowego i 
przygotowania do pracy oraz aktywnego 
poszukiwania i pośrednictwa pracy, zatrudnienia 
chronionego i wspomaganego na otwartym 
rynku pracy, a także edukacji ustawicznej; 
Prowadzenie na zlecenie, w szczególności 
organów administracji publicznej oraz ze 
środków własnych, form nowatorskich i 
eksperymentalnych służących realizacji celów 
Stowarzyszenia. Organizowanie i prowadzenie 
różnorodnych placówek i usług w formie 
przedszkoli szkół, placówek oświatowych, 
podmiotów prowadzących działalność leczniczą, 
z zakresu pomocy społecznej, rehabilitacji 
społecznej i zawodowej i innych.

94.99.Z 13 876,40 zł
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236 530,05 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 19 094 073,64 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 20 019 284,86 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 19 514 338,05 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 47 670,61 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 134 005,82 zł

e) pozostałe przychody 323 270,38 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 183 733,29 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

107 588,34 zł

4 592 264,87 zł

8 519 336,14 zł

5 874 884,29 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 504 947,88 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -11 477,55 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 13 876,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 19 630 908,26 zł 13 876,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

19 525 815,60 zł 13 876,40 zł

47 670,61 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 057,60 zł

0,00 zł

56 364,45 zł 0,00 zł

1 Otrzymane środki finansowe pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych zostały 
wykorzystane wyłącznie na prowadzenie działalności pożytku publicznego

13 876,40 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 13 849,20 zł 0,00 zł

w 
tym:

5 972,00 zł

84 609,58 zł

91 143,25 zł

2 008,46 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

217 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

186,93 etatów

267 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

20 818,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

77 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 14 362 819,33 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

14 362 819,33 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 487,41 zł

20 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

30 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

20 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

9 117 883,63 zł

8 689 358,27 zł

- nagrody

- premie

350 816,61 zł

7 500,00 zł

- inne świadczenia 70 208,75 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 5 244 935,70 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 14 362 819,33 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dowóz dzieci z 
niepełnosprawnościami

zrealizowanie obowiązku 
wynikającego z ustawy o 
systemie oświaty

gminy 865 986,91 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 008,37 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób 
niepełnosprawnych

Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa osób 
niepełnosprawnych

PFRON 2 420 553,64 zł

2 Asystent Osobisty Osoby z 
niepełnosprawnościami

wsparcie osób z 
niepełnosprawnościami w 
zakresie asystencji osobistej

Fundusz Solidarnościowy 2 293 152,15 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Maria Król, Lucyna Łukomska, 
Małgorzata Pogudz-Kusiak, Bogusław 

Ciosmak, Kamil Kabasiński
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 PPJS w Zamościu, MCPR Zamość 3

3 Opieka wytchnieniowa dla 
członków rodzin lub 
opiekunów osób z 
niepełnosprawnościami

wsparcie członków rodzin lub 
opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad 
dziećmi z orzeczeniem o 
niepełnosprawności;

Fundusz Solidarnościowy 2 220 629,77 zł
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