STATUT _
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepeinosprawnym
»Krok za krokiem” w Zamosciu

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepelnosprawnym , Krok za krokiem” w Zamosciu, zwane
dalej ,Stowarzyszeniem”, dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., nr 79, poz. 855 ze zm.) i niniejszego statutu oraz zgodnie
z przepisami Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., nr 234, poz. 1536 ze zm.).

§2
Stowarzyszenie posiada osobowosé prawig.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Stowarzyszenie moze prowadzié dzialalnos¢ takze poza granicami RP.

§4

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Zamos¢.

§5

1. Stowarzyszenie prowadzi statutowg dziatalnos¢ jako nieodptatng i odptatng dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

2. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw i wolontariuszy nie

bedacych cztonkami Stowarzyszenia.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikéw, takze sposrod

swoich cztonkow.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne wg zasad okreslonych
w Rozdziale 5 niniejszego statutu. Terenowe jednostki organizacyjne mogg posiadaé¢ osobowosé
prawna.

|8

§6
Stowarzyszenie moze naleze¢, wspoldziata¢ i wspolpracowaé z organizacjami krajowymi
1 migdzynarodowymi dziatajgcymi na rzecz dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej oraz dorostych
0s0b niepetnosprawnych i ich rodzin.
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§7

1. Stowarzyszenie ma prawo uzywania nazwy, oznak, logo, pieczeci, sztandardéw, exlibriséw,
proporczykdw — zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

2. Stowarzyszenie uzywa znaku w ksztatcie twarzy dziecka na tle symbolicznego rysunku serca,
w ktorego srodku znajduje si¢ roza, rzucajaca cien w ksztalcie krzyza. Pod twarza dziecka
ukosnie biegnie napis: krok za krokiem.

3. Stowarzyszenie moze uzywac skrotu nazwy: Stowarzyszenie ,,Krok za krokiem” w Zamosciu.

Rozdziat 2
Cele i zasady dzialania

§8
Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans osob z niepetnosprawnoscia i
ich rodzin, tworzenia warunkéw przestrzegania wobec nich praw czlowieka, umozliwienia
wieloptaszczyznowych form edukacji, rehabilitacji prowadzacej do pelnej ich aktywnosci zycwwej, "
zawodowej 1 spotecznej oraz obywatelskie;.

§9

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie réznorodnych placéwek i ustug w formie przedszkoli szkét,
placéwek oswiatowych, podmiotéw prowadzacych dziatalno$é lecznlczq, z zakresu pomocy
spotecznej, rehabilitacji spotecznej i zawodowej i innych.

2. Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w niezaleznym, samodzielnym
zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz
aktywnego  poszukiwania i  posrednictwa  pracy, zatrudnienia  chronionego
1 wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawiczne;j;

3. Prowadzenie na zlecenie, w szczeg6lnosci organdéw administracji publicznej oraz ze $rodkéw
wiasnych, form nowatorskich i eksperymentalnych stuzgcych realizacji celow Stowarzyszenia;

4. Nawigzywanie wspOlpracy i wspéldziatanie ze $rodowiskami naukowymi, biznesem,
instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy osobom z niepelnosprawnoscia i
ich rodzinom;

5. Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie rehabilitacji leczniczej,

spotecznej 1 zawodowej oraz edukacji dzieci, mlodziezy i dorostych osdb niepelnosprawnych;

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

7. Dzialania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

8. Dzialania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0so6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

9. Dziatalno$¢ charytatywna;

10. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

11. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

12. Dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

13. Dziatania z zakresu wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

14. Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

15. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

16. Dzialania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17. Upowszechnianie i ochrong wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;

18. Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy
spoteczenstwami;

o
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19. Promocje i organizacj¢ wolontariatu;

20. Gromadzenie $rodkéw finansowych i materialnych na realizacjg celow Stowarzyszenia;

21. Sprzedaz towaréw lub ustug wytworzonych lub $wiadczonych przez osoby bezposrednio
. korzystajace z dziatalno$ci pozytku publicznego, w szczegolnoéci w zakresie rehabilitacji oraz

przystosowania do pracy zawodowej 0s6b z niepelosprawnoscia — tylko w formie dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego;

22. Inng dziatalno$¢ korzystng dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

Rozdzial 3
Czlonkowie Stowarzyszenia

’ §10
“"€zlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
I3, Zwyczajnych,
2% Wspierajacych,
3)# Honorowych
S §11

a)
b)

(94

Ztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktora zglosi swoje przystapienie do
Stowarzyszenia i gotowa jest bra¢ czynny udzial w realizacji jego celow, o ktorej Zarzad
wyrazil pozytywna opinig.

Decyzje o przyjeciu czionka zwyczajnego podejmuje Zarzad w formie uchwaty, po ztozeniu
przez cztonka pisemne;j deklaracji.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢é osoba prawna lub fizyczna wspierajaca dzialalnos¢
Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym moze byé czlonek Stowarzyszenia lub inna osoba szczegdlnie zastuzona
w dziatalnosci na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych os6b niepetnosprawnych.

Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Zebranie Ogodlne na wniosek
Zarzadu. W takim samym trybie moze nastgpi¢ ustanie cztonkostwa honorowego. Czlonkowie
honorowi sa zwolnieni z obowiazku placenia sktadek czlonkowskich.

Przyjmowanie oraz skreslanie z listy cztonkow zwyczajnych i wspierajacych, nalezy do Zarzadu
Stowarzyszenia.

§12
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia,
zgodnie z postanowieniami statutu,
Czlonek zwyczajny ma czynne prawo wyborcze.
Czlonek zwyczajny ma bierne prawo wyborcze, jezeli co najmniej 4 lata aktywnie dziatal na
rzecz Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajgcy ma prawo uczestnictwa - przez swego przedstawiciela w zebraniach
Stowarzyszenia z glosem doradczym.
Czionkéw wspierajagcych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie ztozonego
zobowiazania do minimum rocznego wspierania dziatalnosci.
Czlonkostwo wspierajgce ustaje w pot roku po wygasnigeiu zobowigzania.
Czlonek wspierajagcy ma prawo do uzyskania w sprawozdaniu rocznym informacji o sposobie
wykorzystania jego wsparcia.

§13

Do obowigzkéw czionkéw Stowarzyszenia nalezy:
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1) aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia,

2) stosowanie si¢ do postanowien statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
3) regularne optacanie skladek cztonkowskich,

4) dbanie o dobre imie i mienie Stowarzyszenia.

§14

1. Przynaleznos¢ cztonka do stowarzyszenia ustaje w razie:
1) dobrowolnego wystapienia,
2) skreslenia z listy czlonkdéw,
3) usunigcia ze Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z listy cztonkéw moze nastapic¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, gdy
czlonek nie bierze udziatu w zadnej z form pracy Stowarzyszenia lub nie optaca sktadki przez
12 miesiecy. Skre$lenie z listy cztonkéw nastgpuje réwniez w razie dobrowolnego wystapienia
ze Stowarzyszenia oraz $mierci cztonka.

3. Usunigcie ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
gdy cztonek razaco naruszyl postanowienia statutu albo niegodnym zachowaniem naruszy} .
dobre imig i autorytet Stowarzyszenia. Od te] uchwaty przystuguje odwotanie do Zebrarf ]

Ogdlnego. 7
/5
§15 Lied b
1. Za wybitne zastugi dla realizacji celow Stowarzyszenia ustanawia si¢ nastepujace Wylﬂ('{Zl'}k 19

i odznaczenia: = \‘\11‘",/;’%,\&;..‘

- ANy s 4
1) dyplpm hgnorowy, -\\-LL
2) kamien milowy. .

2. Wz6r i tryb nadawania wyrézniefi i kamieni milowych okredla regulamin ustalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 4
Wiadze i struktura organizacyjna

§16
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Zebranie Ogélne Czlonkéw Stowarzyszenia,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

ZEBRANIE OGOLNE

§17
Zebranie Ogolne Czlonk6éw Stowarzyszenia jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

§18
Do kompetencji Zebrania Ogélnego Stowarzyszenia nalezy:

1) Uchwalanie programu dziatalnosci i planu finansowego Stowarzyszenia;

2) Rozpatrywanie sprawozdani Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia
oraz ocena dziatalno$ci Stowarzyszenia;

3) Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad Stowarzyszenia, Komisje
Rewizyjng Stowarzyszenia i cztonkéw Stowarzyszenia,

4) Wybor Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

5) Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

6) Zmiana statutu Stowarzyszenia;

7) Podejmowanie innych uchwat, ktére ze wzgledu na szczegblng wazno$é wymagajg decyzji
Zebrania Ogolnego Stowarzyszenia;
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8) Rozpatrywanie odwotann od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie usunigcia ze
Stowarzyszenia;
9) Nadawanie tytutu Cztonka Honorowego Stowarzyszenia.

§19

1. Zebranie Ogodlne Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia raz w roku jako
sprawozdawcze oraz co 4 lata, jako sprawozdawczo - wyborcze.

2. O terminie Zebrania Ogdlnego wraz z programem porzadku obrad Zarzad zawiadamia
czlonkow Stowarzyszenia: przez umieszczenie odpowiedniej informacji na stronie internetowej
Stowarzyszenia oraz wystanie jej za pomoca listow zwyktych poleconych lub odebranie
osobiste za potwierdzeniem odbioru lub wystanie zawiadomienia za pomocg poczty
elektronicznej (e-mail) za potwierdzeniem odbioru, co najmniej na 14 dni przed terminem
Zebrania Ogoélnego, informujgc o miejscu, terminie i porzadku obrad.

§20
1. W Zebraniu Ogélnym biorg udzial wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
$2. - Zebranie Ogolne wiladne jest do podejmowania wigzacych uchwat, gdy uczestniczy w nim co
- "C\;, najmniej ¥4 cztonkow Stowarzyszenia.
%\3..\Zebranie Ogdlne zwotane w drugim terminie wiadne jest do podejmowania uchwat bez wzgledu
$ 12~ jha liczbe uczestniczacych w nim cztonkow.

§21
. Uchwaly na Zebraniu Ogélnym zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym
chyba, ze postanowienia Zebrania Ogélnego stanowig inaczej.
2. Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sg przez Zebranie Ogélne w glosowaniu tajnym zwyklg
wickszoscig glosow.
3. Zebranie Ogdlne moze zdecydowaé o przeprowadzeniu glosowania jawnego.

§22

1. Nadzwyczajne Zebranie Ogoélne jest zwotywane:

1) na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

3) na zadanie ¥4 ogdlnej liczby czlonkow Stowarzyszenia.
2. Postanowienia §20 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.
W miare potrzeby Nadzwyczajne Zebranie Ogdlne Stowarzyszenia moze wybra¢ w. czasie
trwania kadencji nowy Zarzad i Komisje Rewizyjna Stowarzyszenia lub dokona¢ zmian w ich
sktadzie.
4. Nadzwyczajne Zebranie Ogélne Czlonkéw Stowarzyszenie obraduje wylacznie nad sprawami,

dla ktorych zostato zwotane.

(O8]

ZARZAD STOWARZYSZENIA

§23
1. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 3-9 os6b wybieranych przez Zebranie Ogélne sposrod
czlonkow Stowarzyszenia posiadajacych bierne prawo wyborcze.
2. Czlonkiem zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia 1 zarzadzanie jego majgtkiem oraz
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

(O8]
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2) Opracowanie programu dziatalnosci i planu finansowego oraz sprawozdan z ich
wykonania;

3) Realizacja uchwat Zebrania Ogélnego;

4) Podejmowanie decyzji w sprawach majgtkowych Stowarzyszenia;

5) Zwolywanie Zebrania Ogoélnego Czlonkéw;

6) Przyjmowanie czlonkéw Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat w sprawach skreglenia
z listy lub usunigcia cztonkéw oraz wnioskowanie do Zebrania Ogélnego o nadanie tytutu
Cztonka Honorowego

7) Nabywanie w imieniu Stowarzyszenia praw i zaciaganie zobowiazafi, przyjmowanie
darowizn, spadkdw i zapisow;

8) Prowadzenie organdw opiniodawczo- doradczych;

9) Gromadzenie $rodkéw finansowych;

10) Prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;j;

11) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich; s
12) Podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do spélek i 1nny9h\
podmiotdéw gospodarczych; 'S »”g
13) Podejmowanie innych uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kompetencp anc =
organdéw Stowarzyszenia; ;,UA *Zyu
14) Powolywanie Kot Terenowych wg zasad okreslonych w Rozdziale 5 niniejszego statutu. @\“&
15) Koordynowanie dziatalnosci Két Terenowych; D*’ Sie

16) Rozwiazywanie lub zawieszanie w czynnosciach Zarzadéw K6t Terenowych, Jezeli 1ch\
dziatalno$¢ jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami
wladz Stowarzyszenia;

17) Zawieszanie uchwat Zarzgdéow Kot Terenowych w razie ich sprzeczno$ci z przepisami
prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych;

18) Nadzor nad dziatalnoscia merytoryczna i finansowg K6t Terenowvch;

19) Okreslanie trybu przeprowadzenia likwidacji Kota Terenowego oraz sposobu pokrywania
kosztow z tym zwigzanych;

20) Opracowywanie i uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Stowarzyszenia;

21) Udzielanie pelnomocnictw do zawierania uméw w imieniu Stowarzyszenia;

22) Ustalanie regulaminu zatrudniania i wynagradzania pracownikéw zatrudnionych we
wszystkich strukturach Stowarzyszenia;

23) Wybdr i zatwierdzenie audytora;

24) Przystgpowanie do federacji lub zrzeszen organizacji pozarzadowych o charakterze
regionalnym, ogélnopolskich lub migdzynarodowych realizujacych cele statutowe zbiezne
z celami statutowymi Stowarzyszenia okre§lonymi w paragrafie 8 statutu;

25) Wspottworzenie partnerstw publiczno-spotecznych na rzecz rozwigzywania probleméw
spofecznych, w szczeg6lnoéci zwigzanych z niepetnosprawnoscia;

26) Zakltadanie oraz prowadzenie:

a) przedszkoli i szkot réznych typow oraz innych placéwek o$wiatowych objetych
systemem oswiaty,

b) placéwek pomocy spotecznej i wsparcia spotecznego,

c) zaktadow opieki zdrowotnej,

d) placéwek rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j,

e) innych rodzajéw placowek stworzonych dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;

27) Zatrudnianie os6b na stanowiskach kierowniczych i gldéwnych ksiegowych w placéwkach
zalozonych i prowadzonych przez Zarzad Stowarzyszenia i uzgodnienie zatrudnienia osob
na stanowiskach kierowniczych i gtéwnych ksiegowych w placéwkach zatozonych
i prowadzonych przez Zarzad Kota Stowarzyszenia;

28) Podejmowanie innych dziatan niezbednych do dobrego funkcjonowania i rozwoju
Stowarzyszenia.
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§24

1. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera sposréd swojego grona: przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika przy obecnosci co najmniej 2/3 sktadu osobowego.

2. W przypadku zmniejszenia si¢ w trakcie kadencji liczby czlonkéw Zarzadu, Zarzadowi
przystuguje prawo uzupetnienia sktadu, jednak nie wigcej jak 1/3 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru.

3. W przypadku znacznego rozszerzenia dziatalnosci Stowarzyszenia, Zarzad moze wybrac 3-5
osobowe prezydium i upowazni¢ je do kierowania biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia.

4, Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce.

5. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci potowy czlonkow
Zarzadu.

6. W przypadku rownosci gltoséw decyduje glos Przewodniczacego.

KOMISJA REWIZYJNA STOWARZYSZENIA

\ s §25
} Keomisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
;\\ <I§ misja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontroli odrgbnym od organu zarzgdzajgcego
~-/ie podlegajgcym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej, przy czym cztonkowie
omisji Rewizyjnej Stowarzyszenia:
1) nie mogg byé cztonkami zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosei stuzbowej,
2) nie mogg byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
3) moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie
w sektorze przedsicbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni. |
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sklada si¢ z 3-5 oséb, w tym z przewodniczgcego
i sekretarza wybieranych przez Zebranie Ogoélne spos$rod czionkéw Stowarzyszenia
posiadajacych bierne prawo wyborcze. Komisja Rewizyjna w czasie trwania kadencji moze, na
miejsce cztonkéw ustepujgcych uzupetnié swoéj sktad o nowych cztonkéw w liczbie nie
przekraczajgcej 1/3 jej sktadu pochodzacego z wyboru.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:
1) Kontrola catoksztattu dziatalnosci, a w szczegdlno$ci gospodarczo - finansowej
Stowarzyszenia;
2) Sktadanie sprawozdafi na Zebraniu Ogbélnym wraz z oceng dzialalnosci i wnioskami
dotyczacymi udzielenia absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia;
3) Przedstawianie Zarzgdowi Stowarzyszenia i na Zebraniu Ogolnym uwag i wnioskow
dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§26
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia majg prawo bra¢ udzial w posiedzeniach
Zarzadu Stowarzyszenia z gltosem doradczym.

[am—y
.

Rozdzial 5
Kola Terenowe — jednostki organizacyjne Stowarzyszenia

§27
1. Kota sg podstawowymi terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia.
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2. Kota Terenowe moga uzyskiwa¢ osobowos¢ prawng na podstawie uchwaty Zebrania Ogélnego
Czlonkéw Kota Terenowego oraz uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia. Kofa Terenowe
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepelosprawnym ,Krok za krokiem” w Zamosciu po
uzyskaniu osobowosci prawnej pozostajg w strukturach Stowarzyszenia, s3 podporzadkowane
wladzom Stowarzyszenia oraz realizujg cele Stowarzyszenia w formach i przy pomocy srodkéw
przewidzianych w statucie. Kota Terenowe nie posiadajace osobowosci prawnej dziatajg na
podstawie petnomocnictw Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Do powotania Kota Terenowego przez Zarzad Stowarzyszenia wymagany jest wniosek co
najmniej 10 os6éb deklarujacych przystapienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego
czlonkami zwyczajnymi.

4. W celu powotania Kota Terenowego Zarzad Stowarzyszenia podejmuje stosowna uchwate.

5. Kota Terenowe nie maja prawa uchwalania odrgbnych statutéw i dzialaja zgodnie ze
Statutem uchwalonym przez Zebranie Ogélne oraz regulaminem Kota uchwalonym przez
Zarzad Stowarzyszenia.

6. Kota Terenowe posiadajace osobowos¢ prawna uzyskuja prawo do samodzielnego dziatania
z zastrzezeniem paragrafu 42 p.6 w ramach statutu. Prawo to ograniczone jest do sfery dziatan
cywilno — prawnych i praw majatkowych dotyczgcych tego Kota.

7. Zarzad Stowarzyszenia, w uzgodnieniu z Komisja Rewizyjng, ma prawo uchyli¢ uchwale
0 wyrazeniu zgody na uzyskanie osobowosci prawnej dla Kofa. Uchylenie uchwaty zglaszane
jest przez Zarzad Stowarzyszenia do odpowiedniego sadu rejestrowego, co skutkuj/e,,__%
wykresleniem Kota z rejestru i przywroceniem mu statusu Kota bez osobowosci prawne;. e Nl

§28
Wtadzami Kota Terenowego sg:
1) Zebranie Ogélne Cztonkéw Kota Terenowego,
2) Zarzad Kota Terenowego,
3) Komisja Rewizyjna Kota Terenowego.
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ZEBRANIE OGOLNE CZEONKOW KOLA TERENOWEGO

§29
Zebranie Ogodlne Czlonkow Kota Terenowego jest najwyzszym organem Kota Terenowego
Stowarzyszenia.

§30
Do kompetencji Zebrania Ogolnego Cztonkoéw Kota Terenowego nalezy:

1) Uchwalanie kierunkéw i programow dziatania Kota Terenowego;

2) Rozpatrywanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego, ocena
dziatalnosci Kota Terenowego oraz udzielanie absolutorium ustepujacym wiadzom Kota;

3) Podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad Kota Terenowego,
Komisje Rewizyjng Kota Terenowego i cztonkéw Kota Terenowego;

4) Wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego.

§31
Zebranie Ogdlne Cztonkéw Kota Terenowego moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§32

1. Zebranie Og6lne Czlonkow Kota Terenowego — sprawozdawczo — wyborcze zwolywane jest
przez Zarzad Kota raz na 4 lata, a sprawozdawcze raz na rok (do konca pierwszego kwartalu
nastepnego roku ).
2,\O terminie Zebrania Ogodlnego Cztonkow Kota Terenowego Zarzad Kota Terenowego

= awiadamia czlonkow przez wystanie zawiadomienia za pomocg listéw zwyktych poleconych
@flub odebranie osobiste za potwierdzeniem odbioru lub wystanie zawiadomienia za pomoca
poczty elektronicznej (e-mail) za potwierdzeniem odbioru, co najmniej na 14 dni przed terminem
Zebrania Ogodlnego, informujgc o miejscu, terminie i porzadku obrad.

4

§33
1. Nadzwyczajne Zebranie Ogodlne Czlonkéw Kota Terenowego zwoluje Zarzad Kotla
Terenowego z podaniem celu:
1) na podstawie uchwaty Zarzadu Kota Terenowego,
2) na zadanie Zarzadu Stowarzyszenia,
3) na wniosek Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego Ilub Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia,
4) na wniosek 4 ogélnej liczby cztonkow Kotla. _
. W sprawie zawiadomienia Cztonkoéw Kota Terenowego stosuje si¢ § 32 p.2 niniejszego statutu
. Zarzad Kota Terenowego jest zobowigzany zwotaé nadzwyczajne Zebranie Ogélne w ciggu
4 tygodni od daty ztozenia wniosku lub zgdania, o ktorych mowa w ust.1 punkt 2 i 3.
4. Nadzwyczajne Zebranie Ogdlne Czlonkow Kota Terenowego obraduje wytacznie nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

W NI

§34

. Dla waznosci uchwat Zebrania Ogolnego Cztonkéw Kota Terenowego stosuje si¢ odpowiednio
przepisy §20.

. Uchwaty na Zebraniu Ogélnym Czlonkéw Kota Terenowego zapadaja zwykla wigkszoscig
gloséw w glosowaniu jawnym chyba, ze postanowienia Zebrania Ogdlnego Czlonkéw Kota
Terenowego stanowig inaczej.

. Zarzad Kota i Komisja Rewizyjna Kota wybierane sg przez Zebranie Ogdlne Czlonkéw Kota
w glosowaniu tajnym zwykta wiekszoscia glosow.

. Zebranie Ogélne Cztonkéw Kota moze zdecydowaé o przeprowadzeniu glosowania jawnego.

—

N

(98]

N
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ZARZAD KOLA TERENOWEGO

§35

Zarzad Kola Terenowego kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia na terenie swego dzialania, zgodnie
z uchwatami wiadz nadrzednych.

N

§36

. Kadencja Zarzadu Kota Terenowego trwa 4 lata.
. Zarzgd Kota Terenowego sktada si¢ z 3-5 0séb wybieranych na Zebraniu Ogélnym Czlonkéw

Kota sposréd cztonkéw Kota, ktérzy co najmniej 4 lat aktywnie dzialaja na rzecz
Stowarzyszenia.

. Zarzad Kota Terenowego wybiera sposrod siebie: przewodniczacego, sekretarza i skarbnika przy

2/3 skladu.

. Czlonkiem zarzadu nie moze by¢ osoba, skazana prawomocnym wyrokiem za przeste;pst)yr)

umyslne $cigane z oskarzema pubhcznego lub przestqpstwo skarbowe

przystuguje prawo uzupelnienia sktadu, jednak nie wigcej jak 1/3 liczby czlonkow pochod ;
z wyboru.

§37

Do kompetencji Zarzadu Kota TerenoWego nalezy:

1) Kierowanie i zarzadzanie wszystkimi placéwkami i innymi stuzbami niezbednymi do
realizacji celow statutowych;

2) Zarzadzanie majagtkiem i funduszami Kota i wykonywame zwigzanych z tym czynnosci
organizacyjnych i finansowych;

3) Gromadzenie Srodkéw finansowych. Ustalanie rocznego budzetu Kota Terenowego
i przestrzeganie dyscypliny finansowe;j;

4) Realizacja uchwal Zebrania Ogélnego Cztonkéw Kota Terenowego i Zebrania Ogdlnego
Stowarzyszenia;

5) Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Kota Terenowego;

6) Reprezentowanie Kota Terenowego na zewnatrz;

7) Zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Zebran Ogolnych Czlonkdéw Kola Terenowego
1 ustalanie dla nich porzadku obrad;

8) Przedkladanie do zatwierdzenia Zebraniu Ogdlnemu Czionkéw Kola Terenowego ro¢znych
sprawozdan i bilansoéw;

9) Wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z zarzadzaniem zakladem pracy, w tym zatrudnianie
i zwalnianie pracownikéw z tym, ze zatrudnianie ksiegowych i osdb na stanowiskach
kierowniczych wymaga uprzedniego uzgodnienia z Zarzadem Stowarzyszenia;

10)Powotywanie komisji przetargowych, inwentaryzacyjnych, odbioru robét i innych;

11)Rekomendowanie Zarzadowi Stowarzyszenia przyjmowania, skreslenia lub usuwania
cztonkéw Kota, prowadzenie ewidencji cztonkow Kota;

12)Umowy, zobowigzania i inne akty prawne K6t podpisujg w imieniu Zarzadu Kota dwie
0soby
z Zarzadu Kota: przewodniczacy, skarbnik lub sekretarz. Dokumenty powodujgce zmiany
sktadnikow majatkowych podpisuja dwie osoby wymienione powyzej i wlasciwy ksiegowy
Stowarzyszenia. Ww. osoby nie mogg pozostawaé w zwigzkach pokrewienstwa
1 powinowactwa;

13)Rozpatrywanie skarg i zazalen;

14) Wykonywanie zalecenn pokontrolnych Komisji Rewizyjnej Kota, Komisji Rewizyjne]
Stowarzyszenia, a takze kontroli zewnetrznej,

15)Podejmowanie innych zadan zmierzajacych do zrealizowania celéw Stowarzyszenia.
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§38
1. Posiedzenia Zarzadu Kota Terenowego odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na dwa miesigce.
2. Uchwaty Zarzadu Kota Terenowego zapadaja zwykla wickszoscig gtosow.
3. W przypadku réwnosci gloséw decyduje gltos Przewodniczacego Zarzgdu Kota Terenowego.

KOMISJA REWIZYJINA KOLA TERENOWEGO

§39
1. Komisja Rewizyjna Kota jest organem kontroli wewnetrznej Kota Terenowego.
2. Komisja Rewizyjna Kota jest organem kontroli odrebnym od organu zarzgdzajacego i nie
podlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrznej, przy czym czionkowie

\\AKomlle Rewizyjnej Kota Terenowego:

f* ) I) nie moga by¢ czlonkami zarzadu ani pozostawal z nimi w zwigzku malzenskim, we

2N wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

§§* 2} ."_nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne scigane

zoskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

) mogg otrzymywaé z tytuhi petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw

K ,/ lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

3. Komisja Rewizyjna Kota sktada si¢ z 3 0s6b, w tym przewodniczacego i sekretarza wybieranych
przez Zebranie Ogdlne Cztonkow Kota Terenowego, sposrdd cztonkéw Kota, ktorzy co najmniej
4 lata aktywnie dzialajg na rzecz Stowarzyszenia.

4. W przypadku zmniejszenia si¢ w trakcie kadencji liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej, Komisja
Rewizyjna moze uzupei¢ swoj sktad o nowych cztonkow w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej
sktadu pochodzacego z wyboru.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego nalezy:

1) kontrola caloksztattu dziatalnosci, a w szczegdlnoscei dziatalnosei gospodarczo Finansowej
Kota Terenowego,

2) sktadanie sprawozdan na Zebraniu Ogolnym Kota Terenowego wraz z oceng dziatalnosci
1 wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium Zarzadowi Kota Terenowego,

3) przedstawienie Zarzadowi Kota i na Zebraniu Ogolnym Czlonkdéw Kota uwag i wnioskéw
dotyczacych dzialalnosci Kota Terenowego.

§40
1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Kota majg prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Kota
Terenowego z gltosem doradczym.

§41
Rozwigzanie Kota Terenowego nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
w przypadku:
1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Koto Terenowe lub zmniejszenia stanu liczebnego
cztonkéw ponizej liczby wymaganej dla jego powstania przez okres dtuzszy jak jeden rok,
2) ztozenia przez Zarzad Kota Terenowego wniosku o jego rozwigzanie.
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] Rozdzial 6
Srodki finansowe i majatek Stowarzyszenia

§42

1. Namajatek i inne $rodki finansowe Stowarzyszenia skladajq sie:

1) sktadki cztonkowskie,

2) wplywy ze zbiorek,

3) dotacje, subwencje, darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,

Ze sponsoringu

4) lokaty,

5) wartosci niematerialne i prawne,

6) inne wplywy i dochody.
2. Majatek Stowarzyszenia stanowig rowniez ruchomosci, nieruchomosci, prawa majatkowe,

udzialy, papiery wartosciowe, srodki pieniezne otrzymane lub nabyte w czasie dzmlalnose’l i

Stowarzyszenia. VA<
3. Rokiem obrachunkowym w stowarzyszemu Jest rok kalendarzowy. Rok sprawozdawczy ]e
zgodny z odrgbnymi przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie oraz zaplsarm statutu. i o G

4. Majatek Stowarzyszenia bedacy we wladaniu Koét  Terenowych nie p0s1adajafcych\
osobowosci prawnej pozostaje wlasnoscig Stowarzyszenia reprezentowanego przez Zafzqd ’
Stowarzyszenia. e

5. Sposob przekazania majatku Kotom Terenowym, ktére uzyskaly osobowo$é prawna, okresla
instrukcja majgtkowa Stowarzyszenia.

6. Zbycie lub obcigzenie majatku nieruchomego kazdej jednostki organizacyjnej Stowarzyszenia
wymaga zgody Zarzadu Stowarzyszenia.

7. W razie rozwigzania lub likwidacji Kota Terenowego jego majgtek przechodzi na wiasnos$é

Stowarzyszenia.

|

§43
1. Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia sktadajg dwaj
cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia w tym przewodniczacy, sekretarz lub skarbnik.
2. Zarzad Stowarzyszenia moze udzieli¢ petnomocnictw do wykonania okreslonego rodzaju
czynnosci.

§44
Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobow1qzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkow, cztonkéw organoéw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi czlonkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku malzenskim, we
wspblnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytuhu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich,
w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
czlonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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Zmiang statutu uchwala Zebranie Ogdlne wigkszoscig 2/3 gloséw cztonkéw biorgcych udziat
w Zebraniu.

1. Uchwate w przedmiocie likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Zebranie Ogélne wigkszoscig

Rozdzial 7

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§45

§46

2/3 glosow, bioracych udzial w Zebraniu.

2. W przypadku likwidacji Stowarzyszenia majatek przekazany zostanie organizacjom, ktoérych
celem jest dzialanie na rzecz wyréwnywania szans dzieci, miodziezy i dorostych os6b

T niepetnosprawnych, tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw czlowieka,
D ipewniania wieloptaszczyznowych form edukacji rehabilitacji prowadzacej do pelnej ich

- ——,

.

|

Podpisy :

1. Przewodniczacy Zebrania Ogolnego..........

2. Sekretarz Zebrania Ogdlnego

e

gga) \akfywnos'ci zyciowej, zawodowej 1 spotecznej oraz wspierania ich rodzin.
-\ - ’ E
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