Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-15

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPELNOSPRAWNYM "KROK ZA KROKIEM" W

1. Nazwa organizacji ZAMOSCIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBELSKIE Powiat M. ZAMOSC
kontaktowe

Gmina M. ZAMOSC Ulica PEOWIAKOW Nr domu 6A Nr lokalu

Miejscowoséé ZAMOSC Kod pocztowy 22-400 Poczta ZAMOSC Nr telefonu 84-627-14-38

Nr faksu 84-627-14-38

E-mail biuro@spdn.pl

Strona www www.spdn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-11-12

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-04

publicznego

5. Numer REGON 00605743200000 6. Numer KRS 0000057364

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Maria Krol Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Lucyna tukomska Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Pogudz - Kusiak | Skarbnik TAK
Matgorzata Jagoda Cztonek TAK
Bogustaw Ciosmak Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Maria Bubitek Przewodniczgca Komisji TAK
(il it o el s o i, | enata Roees Gaonek
nadzoru) Franciszek Baran Cztonek NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0séb z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin, tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, umozliwienia wieloptaszczyznowych form
edukacji, rehabilitacji prowadzacej do petnej ich aktywnosci zyciowej,
zawodowej i spotecznej oraz obywatelskiej.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie réznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli szkét, placéwek oswiatowych, podmiotéw prowadzgcych
dziatalnos¢ leczniczg, z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej
i zawodowej i innych.

2. Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego

i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej;
3. Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organdw administracji
publicznej oraz ze srodkéw wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéw Stowarzyszenia;

4. Nawigzywanie wspotpracy i wspoétdziatanie ze sSrodowiskami
naukowymi, biznesem, instytucjami i organizacjami spotecznymi w
zakresie pomocy osobom z niepetnosprawnoscig i ich rodzinom;

5. Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
miodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych;

6. Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j;

7. Dziatania w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0sob;

8. Dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

9. Dziatalnos¢ charytatywng;

10. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

11. Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

12. Dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

13. Dziatania z zakresu wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

14. Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

15. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

16. Dziatania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

17. Upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatah wspomagajacych rozwdj demokracji;

18. Reprezentowanie intereséw zbiorowych swoich cztonkéw wobec
organow wiadzy;

19. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenistwami;

20. Promocje i organizacje wolontariatu;

21. Gromadzenie srodkéw finansowych i materialnych na realizacje celéw
Stowarzyszenia;

22. Sprzedaz towarow lub ustug wytworzonych lub Swiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajgce z dziatalnosci pozytku publicznego, w
szczegblnosci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0sdb z niepetnosprawnoscia — tylko w formie dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego;

23. Inng dziatalnos¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ placowek edukacyjnych, rehabilitacyjnych, wsparcia spotecznego
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DLA DZIECI | MtODZIEZY:

1. Dziatalnos$¢ Osrodka Rehabilitacyjno — Terapeutycznego dla Dzieci Niepetnosprawnych

w Zamosciu w tym:

a) dziatalno$¢ Oddziatu Terapii Dziennej,

b) dziatalnos¢ Dziatu Fizjoterapii,

c) dziatalnos¢ Poradni Rehabilitacyjnej,

d)dziatalnos$¢ Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych , Krok za krokiem” w Zamosciu,

2. Dziatalnos¢ Osrodka Rehabilitacji i Terapii Dla Dzieci Niepetnosprawnych w Bitgoraju

i Niepublicznego Przedszkola Specjalnego w Bitgoraju

3. Dziafalnos¢ Centrum Aktywizacji Spotecznej w Zamosciu ul. Kilinskiego (zajecia terapeutyczne, opieka nocna, wyzywienie
uczestnikow):

- trening samoobstugi (internatowy): warsztatami/treningiem objetych zostato 100 niepetnosprawnych
uczestnikow.

DLA DOROSLYCH:

4. Dziatalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zamosciu i Warsztatu Terapii Zajeciowe;j

w Bitgoraju., w tym organizacja dowozu uczestnikéw do WTZ.

5. Dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy , Krok Dalej” w Biatobrzegach nr 19

6. Dziatalnosci Centrum Aktywizacji Spotecznej 2 w Biatobrzegach nr 19.

7. Dziatalno$¢ Centrum Aktywizacji Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych im. Jana i Zofii Kutakowskich w
Biatobrzegach nr 57

8. Dziatalnos$¢ Centrum Aktywizacji Spotecznej 3 w Bitgoraju

Na terenie placowek (1,2,3,6,7) od stycznia do marca 2019 realizowany byt z dofinansowaniem PFRON projekt , Krok za krokiem
ku samodzielnosci” a od kwietnia do grudnia 2019 realizowany byt projekt PFRON ,,Modelowy System Wsparcia na
Zamojszczyznie, Szansg na Rozwdj i Niezaleznos¢ Oséb z Niepetnosprawnoscia”.

Dostosowany transport z opiekg dla osdb z niepetnosprawnoscig do placéwek

Organizacja codziennego dowozu dzieci niepetnosprawnych m.in. do Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,,Krok za
krokiem” w Zamosciu, WTZ w Zamosciu oraz uczestnikéw SDS ,,Krok dalej” i CAS2

w Biatobrzegach (zadanie zlecone przez samorzady na zasadzie dofinansowania oraz dofinansowane przez PFRON).
Wspodtpraca z samorzgdami terytorialnymi w zakresie organizacji transportu dzieci niepetnosprawnych do placowek
oswiatowych:

- dowoz dzieci — UG Zamos¢,

- dow0dz dzieci — UM Zamos¢,

- dowoz dzieci — UG Adamow,

- dowoz dzieci — UG Werbkowice,

- dowdz dzieci — UG Szczebrzeszyn,

- dowdz dzieci — UG Tyszowce,

- dowdz dzieci- UG Trzeszczany,

- dowoz dzieci —UG Radecznica,

- dow0dz dzieci —UG Krasnobradd,

- dowoz dzieci UG Hrubieszéw,

- dowdz dzieci UG Krynice.

Dziatalnos$¢ w zakresie wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa, kultury fizycznej

i sportu, ekologii, ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego

Dziatalnos¢ Parku Terapeutyczno - Rekreacyjnego w Bondyrzu.

Odbyto sie 10 turnuséw wakacyjnych (turnusdw niezaleznego zycia, obozéw wypoczynkowych, obozéw sportowych, szkolen
sportowych) w okresie czerwiec —wrzesien 2019 roku. Uczestniczyli w nich wychowankowie Stowarzyszenia z terenu catej
Zamojszczyzny/Lubelszczyzny, ktdrzy wyrazili cheé uczestnictwa oraz ktérych mozliwosci psycho - fizyczne umozliwiaty
catodobowy pobyt w warunkach ,polowych”.Jeden z turnuséw, byt turnusem miedzynarodowym, w ktérym udziat wziety
osoby z niepetnosprawnosciami z Polski i z Wegier. Celem turnusu byto zwiekszanie umiejetnosci oséb z
niepetnosprawnosciami w zakresie sportéw dedykowanych w tym boccia, race runner, soccer itd. Celem byto takze zwiekszanie
wiedzy o innej kulturze, historii i budowanie trwatych, przyjacielskich relacji.

Podczas turnuséw niezaleznego zycia przeprowadzany byt codziennie trening samodzielnosci, samoobstugi i aktywnego
wypoczynku w warunkach ,,polowych” na polu namiotowym. W turnusach wzieto udziat tgcznie ok 120 uczestnikéw

z niepetnosprawnosciami.

7 czerwca 2019 roku na terenie Parku odbyta sie Integracyjna Spartakiada z okazji Tygodnia Rodziny, w ktdrej wzieto udziat 300
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0s6b. Celem wydarzenia byto promowanie dostepnosci 0sdb z niepetnosprawnosciag do rehabilitacji spotecznej, sportu i
zacies$niania wiezdw rodzinnych — cykliczna juz impreza integracyjna z okazji Dnia Rodziny (Dzien Matki, Dzien Ojca, Dzien
Dziecka). Impreza dofinansowana byta przez Wojewdédztwo Lubelskie.

Organizacja imprez sportowych i turystycznych dla oséb niepetnosprawnych oraz wydarzen promujgcych sport oséb
niepetnosprawnych:

Projekt - Ja tez chce, moge, potrafie - w okresie 01.06.2019 do 31.12.2019 .

Celem projektu byto: umozliwienie dalszego rozwijania umiejetnosci sportowych, poprawa kondycji, umozliwienie osiggania
sukcesow sportowych 40-osobowej grupie niepetnosprawnych zawodnikdéw Boccia, soccer, race runner z terenu Lubelszczyzny
oraz propagowanie ww. dyscyplin sportow paraolimpijskich wsrdd wszystkich oséb z otoczenia niepetnosprawnych uczestnikéw
na rzecz zwiekszenia wigczenia spotecznego niepetnosprawnych sportowcéw oraz rozwoju wolontariatu na rzecz reintegracji
spotecznej przez sport.

W roku 2019 podobnie jak w latach pozostatych wychowankowie i absolwenci Stowarzyszenia czynnie uczestniczyli w
rywalizacji sportowej. Najwazniejsze osiggniecia w roku 2019 to sukces podczas Mistrzostw Polski w paralekkoatletyce:
Wiktor Gilewski w kategorii T38:

100m - 5 miejsce

200m - 6 miejsce

Mateusz Pawelec w kategorii T34:

100m - 4 miejsce (z nagroda fair play)

Kacper Olech w kategorii RR3:

100m — srebrny medal

400m — bragzowy medal

Michat Nowosadowski w kategorii RR3:

100m — brgzowy medal

800m — brazowy medal

400m — srebrny medal

W boccia najwiekszym sukcesem byta obrona Pucharu Polski w grze druzynowe;j.

Prowadzenie ustug asystenckich dla oséb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin, rozwéj wolontariatu, oparcie spoteczne, pomoc
indywidualna

Finansowanie asystenta/opiekundw dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej — fgczna liczba zrealizowany godzin wsparcia
asystenckiego to 14420 godzin dla 81 osdb. Wsparcie asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnosciami pochodzito przede
wszystkim ze Srodkéw PFRON oraz Miasta Zamos¢ i Gminy Zamosc.

W dalszym ciggu finansowano dziatalno$¢ Centrow Aktywizacji Spotecznej, ktére poza wsparciem w zakresie rehabilitacji
spotecznej uczestnikéw, stanowity mozliwosé otrzymania opieki wytchnieniowej dla rodzin.

Wolontariat.

Realizacja projektu ,Volunteering in Step by Step” u w zakresie wolontariatu miedzynarodowego. W roku 2019 w
Stowarzyszeniu pracowato tgcznie 5 wolontariuszy

z 5 Panstw UE (Hiszpania, Ukraina, Azerbejdzan, Gruzja, Dania). Wolontariusze swiadczyli wsparcie dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz realizowali projekty w zakresie edukacji kulturowej. Projekt finansowany przez KE w ramach
programu Erasmus +.

Kontynuowano rozwijanie wolontariatu, szkolenia wolontariuszy i asystentéw oséb niepetnosprawnych, przygotowujgce ich do
pracy z wychowankami Stowarzyszenia i na rzecz jego placéwek.

Angazowano wolontariuszy do zbidrek publicznych w tym zbiérek zywnosci

i imprez organizowanych przez Stowarzyszenie.

Kompleks Terapeutyczno-Opiekunczy dla dorostych oséb z niepetnosprawnosciami:

- W ramach RPO WL rozpoczeto prace budowlane oraz zintensyfikowane dziatania majace na celu pozyskanie brakujgcych
funduszy.

Wspotpraca ze srodowiskami naukowymi, instytucjami spotecznymi, wspoétpraca zagraniczna, wspoétpraca z samorzagdem:

Wspotpraca polsko-wegierska

Rozwijanie kontaktéw z Instytutem Peto w Budapeszcie celem podnoszenia kompetencji
w zakresie Nauczania Kierowanego a takze realizacja projektéw:
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- ,Poznajemy sie wzajemnie”, ktdrego celem byto zwiekszenie wiedzy na temat historii, kultury, jezyka Wegier i Polski. Efektem
projektu byto wydanie ksigzki z materiatami dydaktycznymi do prowadzenia zaje¢ ,, Poznajmy sie wzajemnie”, ktdra zostata
opracowana przez pracownikOw Stowarzyszenia i Zespotu Niepublicznych Szkét Specjalnych ,, Krok za krokiem” w Zamosciu.
Odbyty sie dwie wizyty studyjne w Budapeszcie i jedna w Zamosciu.

Kontynuowano i zaciesniano wspotprace pomiedzy Zespotem Niepublicznych Szkét Specjalnych ,, Krok za krokiem” w Zamosciu
oraz Instytutem PETO.

Wspotpraca z krajowymi organizacjami pozarzagdowymi:

- Stowarzyszenie , Ostoja” we Wroctawiu — wspdtpraca w zakresie poprawy polityki na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.
- PSOUU Koto Terenowe w Zamosciu — wspotpraca przy dowozie uczniéw niepetnosprawnych,

- LFOON — dziatania na rzecz poprawy polityki na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

i sieciowanie srodowiska lubelskich organizacji pozarzgdowych

- Sie¢ MPD — dziatania na rzecz poprawy polityki na rzecz oséb

z niepetnosprawnosciami i sieciowanie srodowiska polskich organizacji pozarzagdowych

Wspieranie zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia
Zatrudnianie w swoich placoéwkach wychowankdéw i innych oséb z niepetnosprawnoscia

Prowadzenie kampanii spotecznych i medialnych

- kampania ,Zycie przez cate zycie” — w ramach ktérej organizowano spotkania poruszajace problematyke niepetnosprawnosci,
projekcje filmu ,,Chce sie zy¢”, zbidrke pieniezng, imprezy kulturalne itp.

- kampania: Przekaz 1% podatku (plakaty, pisma, media — film, spoty, ulotki, ogtoszenia),

- promocja sktadki pracowniczej (spotkania z najwiekszymi pracodawcami)

- Ostatki Karnawatowe na rzecz dowozu dzieci niepetnosprawnych we wspoétpracy

z Lucjanem Wajtowiczem ,,Carskie Koszary”

- Wieczo6r Dobroczynnosci ,,0dDam” w Hotelu Artis&SPA w Zamosciu

Wykorzystanie 1% z podatku:

- 20% zebranej kwoty przekazano na cele inwestycji w Bondyrzu - wykorzystano na prace remontowo-budowlane i utrzymanie
Parku w Bondyrzu,

- 80%-dofinansowanie projektéw wymagajacych wktadu prywatnego finansowego, organizacja imprez dla 0séb z
niepetnosprawnoscig

Dziatalno$¢ na rzecz rodziny:

- Zbidrki zywnosci. Dla rodzin i wychowankdw, w najtrudniejszej sytuacji materialnej Stowarzyszenie przeprowadzito dwie
zbidrki zywnosci na terenie sklepéw PSS SPOLEM. Jedna zbidrka zostata zorganizowana przed Swietami Wielkanocnymi, druga
przed Swietami Bozonarodzeniowymi, uzyskujac tacznie ponad 4,5 tony zywnosci.

Dziatalno$¢ odptatna:

Odptatnos¢ pobierana od beneficjentow (dorostych osdb z niepetnosprawnosciami lub ich opiekundw prawnych) korzystajgcych
ze wsparcia indywidualnych asystentow dostepnosci w wysokosci 3zt za godzine ustugi co stanowi 10% catosci kosztow, tj.
kwoty w wysokosci 33zt brutto za godzine pracy asystenta. Pozostate koszty w wysokosci 90% catosci kosztéw, tj. 30zt brutto,
pokrywane s3 z dotacji z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych oraz z innych srodkéw, pochodzacych
m.in. ze srodkow Miasta Zamos¢, Gminy Zamosc oraz Srodkéw wtasnych Stowarzyszenia.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

Bd kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S du::;::zc:‘s:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Prowadzenie dla os6b dorostych form
indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa
chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
dziatalnodé na rzecz osdb chronionego i wsp.omaganego na ot.wart\./m
1 . rynku pracy, a takze edukacji ustawicznej; 2. 94.99.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . . g
Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci
organow administracji publicznej oraz ze
Srodkéw wiasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celow
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnym "Krok za krokiem" w
Zamosciu;

a) Organizowanie i prowadzenie réznorodnych
placéwek i ustug w formie przedszkoli szkot,
placowek oswiatowych, podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é leczniczg, z zakresu
pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej i innych. b) Upowszechnianie wiedzy
teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowe;j
dziatalnos¢ na rzecz oséb oraz edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych oséb
niepetnosprawnych niepetnosprawnych; c) Prowadzenie dla oséb
dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu,
mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz
aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy,
zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym rynku pracy, a takze edukacji
ustawicznej;

85.60.Z 6 087,97 zt
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Organizowanie i prowadzenie réznorodnych
placéwek i ustug w formie przedszkoli szkot,
placéwek oswiatowych, podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é leczniczg, z zakresu
pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej i
zawodowej i innych. Nawigzywanie wspdtpracy i
wspotdziatanie ze srodowiskami naukowymi,
biznesem, instytucjami i organizacjami
spotecznymi w zakresie pomocy osobom z
niepetnosprawnoscig i ich rodzinom;
Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i
praktycznej w zakresie rehabilitacji leczniczej,
spotecznej i zawodowej oraz edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych oséb niepetnosprawnych;

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

86.90.A 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera duj:)z;\ilzzc:ls:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(lslzg;adu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Organizowanie i prowadzenie
réznorodnych placéwek i ustug w formie
przedszkoli szkét, placowek oswiatowych,
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
leczniczy, z zakresu pomocy spotecznej,
rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j i
innych. 2. Nawigzywanie wspofpracy i
dziatalnos¢ na rzecz oséb wspotdziatanie ze Srodowiskami
niepetnosprawnych naukowymi, biznesem, instytucjami i
organizacjami spotecznymi w zakresie
pomocy osobom z niepetnosprawnoscia i
ich rodzinom; 3. Upowszechnianie wiedzy
teoretycznej i praktycznej w zakresie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej i
zawodowej oraz edukacji dzieci, mtodziezy i
dorostych oséb niepetnosprawnych;

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 8



1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

13722 029,24 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13 344 075,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 48 799,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 48 847,51 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

280 306,83 zt

251 288,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

12 555 344,72 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

13 231,69 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

117 857,41 zt

tym:
c) ze $Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

7392 339,43 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 5031916,19 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 507 886,28 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 5 458,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 199 073,88 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

191 434,35

roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 111 920,05 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 407 509,64 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

6 087,97 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO



[EEN

Koto Terenowe w Bitgoraju

dofinansowanie dziatalnosci placdwek dla oséb z niepetnosprawnosciami, dofinansowanie
dziatalnosci Statutowej Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym "Krok za krokiem"

6 087,97 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 13 150 732,63 zt 6 087,97 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 13 081 696,27 zt 6 087,97 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 48 799,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1 059,09 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 19 178,27 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

262 379,63 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EUNE U

< 7

O 0O 0O

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢é srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardow i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

673 313,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnosé
o - . , v
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

247 0sb6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

163,37 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

203 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

88 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
_miesigcy 650 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 650 0sbb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 25 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
e b) inne osoby 20 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 9029 116,61 z
a) z tytutu umow o prace 7 484 447,80 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 7 233 314,23 zt
- - nagrody 58 713,10 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 192 420,47 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1544 668,81 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 9029 116,61 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 48 799,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 8980 317,61 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 2153,67 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 307,70 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dowdz dzieci z zrealizowanie obowigzku gminy 687 770,26 zt
niepetnosprawnosciami wynikajacego z ustawy o
systemie oswiaty
2|subwencja oswiatowa szkolnictwo specjalne Miasto Zamos¢ 4929 939,00 zt
. o . o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja spoteczna i Rehabilitacja spoteczna i PFRON LUBLIN 2188 499,00 zt
zawodowa 0s06b z zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnosciami niepetnosprawnosciami

Druk: NIW-CRSO
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|PCPR 2
2|MCPR Zamo$¢ 2
3(zus 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Maria Krol, Lucyna tukomska,
Matgorzata Pogudz - Kusiak, 2020-10-15

Matgorzata Jagoda, Bogustaw Ciosmak
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